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,,Nie zawsze trzeba mowic, co sie wie,

ale zawsze trzeba wiedziec, co sie mowi.”

J. Z. Bem



Akty prawne

10.

11.

12.
14.
15.

Konstytucja Rzeczpospolitej Polskiej z 2 kwietnia 1997 r. (Dz. U. z 1997r. nr 78, poz. 483
zezm.),

Konwencja o Prawach Dziecka, przyjeta przez Zgromadzenie Ogdlne Narodéw Zjedno-
czonych z 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991r. nr 120, poz. 526),

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe(Dz. U. z 2022 z p6zniejszymi zmianami)
Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. 2021 poz. 1762 oraz 2022 poz.
935, 1116, 1700, 1730)

Ustawa z 20 lipca 2018r. o zmianie ustawy o przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U. z 2018
r. poz. 1490),

Rozporzadzenie MEN z dnia 22 stycznia 2018 r. zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie
zakresu 1 form prowadzenia w szkotach i placowkach systemu o$wiaty dziatalnos$ci wy-
chowawczej, edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdzialania narko-
manii

Rozporzadzenie MEN z 25 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad udzielania i organizacji po-
mocy psychologiczno — pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placow-
kach (Dz. U. z 2017 r. poz. 1591),

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 18 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu i
form prowadzenia w szkotach i placowkach systemu o$wiaty dziatalno$ci wychowawczej,
edukacyjnej, informacyjnej 1 profilaktycznej w celu przeciwdzialania narkomanii (tekst
jedn.: Dz.U. z 2020 r. poz. 1449).

Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy
programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztalcenia ogdlnego
(Dz.U. z 2017 r., poz. 356),

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r.

w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach

i placowkach (Dz. U. 2020 poz. 1604) ,

Rozporzadzenie Ministra edukacji Narodowej z 17 marca 2017 r. W sprawie szczegdtowej
organizacji publicznych szkot 1 publicznych przedszkoli (Dz. U. z 2017 r. poz. 649 §4.
Statut Szkoty.

Podstawowe kierunki realizacji polityki oswiatowej panstwa w roku szkolnym 2023/2024.

Priorytety Prezydenta Miasta Biategostoku na rok szkolny 2023/24



Szkolony Program wychowawczo — profilaktyczny obejmuje wytyczne poli-
tyki oSwiatowej panstwa w roku szkolnym 2024/2025 oraz priorytety Prezy-
denta Miasta Bialegostoku.

1. Edukacja prozdrowotna w szkole - ksztattowanie zachowan stuzacych zdrowiu, rozwijanie
sprawnosci fizycznej 1 nawyku aktywnos$ci ruchowej, nauka udzielania pierwszej pomocy.

2. Szkota miejscem edukacji obywatelskiej, ksztattowania postaw spotecznych 1 patriotycz-
nych, odpowiedzialno$ci za region i ojczyzn¢. Edukacja dla bezpieczenstwa i proobronna.

3. Wspieranie dobrostanu dzieci i mtodziezy, ich zdrowia psychicznego. Rozwijanie u
ucznidow 1 wychowankow empatii 1 wrazliwosci na potrzeby innych. Podnoszenie jakosci
edukacji wigczajacej i umiejetnosci pracy z zespotem zrdznicowanym.

4. Wspieranie rozwoju umiej¢tnosci cyfrowych ucznidéw i nauczycieli, ze szczegdlnym
uwzglednieniem bezpiecznego poruszania si¢ w sieci oraz krytycznej analizy informacji
dostepnych w Internecie. Poprawne metodycznie wykorzystywanie przez nauczycieli na-
rzgdzi 1 materialow dostepnych w sieci, w szczego6lnosci opartych na sztucznej inteligencii,
korzystanie z zasobow Zintegrowanej Platformy Edukacyjne;.

5. Wspieranie rozwoju umiejetnosci zawodowych oraz umiejetnosci uczenia si¢ przez cate
zycie poprzez wzmocnienie wspOtpracy szkoét i placowek z pracodawcami oraz z instytu-
cjami regionalnymi.

6. Praca z uczniem z doswiadczeniem migracyjnym.

7. Mediacja jako metoda rozwigzywania konfliktow oraz spornych sytuacji.

1. Wstep

Wychowanie rozumiane jako ,,wspieranie dziecka w rozwoju ku pelnej dojrzatosci fizycz-
nej, emocjonalnej, intelektualnej, duchowej i spotecznej™ jest procesem rozciggnietym w cza-
sie 1 odbywa si¢ w ciggu calej edukacji dziecka, ale rozpoczyna si¢ w domu rodzinnym z
chwilg przyj$cia na §wiat, bowiem pierwszymi wychowawcami sg rodzice.

JesteSmy szkota, ktora traktuje wychowanka jako integralng catos$¢, stad dazymy, by
oddzialywania wychowawcze docieraty do wszystkich stron osobowych, by rozwija¢ w wy-
chowankach zdolno$¢ do taczenia mysli, czyndw, stow, dawac petng wizje §wiata i cztowieka.

Jednoczes$nie stoimy na stanowisku, ze podstawe wszelkiego wychowania stanowia wartosci.



Nabiera to szczegolnego znaczenia w obecnym $wiecie, gdzie zycie czlowieka polega
na dostosowywaniu si¢ do nieustannych zmian, gdzie czgsto masowa kultura wyznacza normy
i warto$ci nie zawsze zgodne z tymi wypracowanymi przez pokolenia. Wychowanek staje
przed koniecznoscig radzenia sobie z zagrozeniami zwigzanymi z poszukiwaniem wartosci,
wlasnej tozsamosci, wzorcow do nasladowania.

W zwigzku z powyzszym w naszych oddzialywaniach wychowawczo — profilaktycz-
nych koncentrujemy si¢ na rozwijaniu potencjatu dzieci ze szczegdlnym uwzglednieniem ich
pozytywnych, mocnych stron, rozwijaniu kompetencji i waznych umiejetnosci zyciowych w
tym tworczos$ci, kreatywnosci, zdolnosci do sterowania wtasnym ksztatceniem, samorefleksji i
samooceny, umiejetnosci komunikacyjnych. Beda one czynnikami chronigcymi i wzmacniaja-
cymi odpornos$¢ ucznidw na dziatanie czynnikow ryzyka zagrazajacych prawidtowemu rozwo-
jowi i zdrowemu zyciu.

Szkota jako srodowisko wychowawcze podejmuje takze interwencj¢ kompensujgca
niedostatki wychowania poprzez ograniczanie i likwidowanie (w miar¢ mozliwo$ci) istnieja-

cych juz czynnikdéw ryzyka, a takze wskazuje 1 organizuje czynniki chronigce.



I. Misja szkoly

Misja szkoty jest ksztalcenie i wychowanie w duchu warto$ci i poczuciu odpowiedzial-
nos$ci, mitosci ojczyzny oraz poszanowania dla polskiego dziedzictwa kulturowego, przy jed-
noczesnym otwarciu si¢ na wartosci kultur Europy 1 $wiata, ksztaltowanie umiejetnosci nawia-
zywania kontaktow z rowiesnikami, takze przedstawicielami innych kultur. Szkota zapewnia
pomoc we wszechstronnym rozwoju uczniow w wymiarze intelektualnym, psychicznym i spo-
tecznym, zapewnia pomoc psychologiczng i pedagogiczng uczniom. Misjg szkoty jest uczenie
wzajemnego szacunku i uczciwosci jako podstawy zycia w spoteczenstwie 1 w panstwie, w
duchu przekazu dziedzictwa kulturowego i ksztattowania postaw patriotycznych, a takze bu-
dowanie pozytywnego obrazu szkoty poprzez kultywowanie i tworzenie jej tradycji. Misja
szkoly jest takze przeciwdzialanie pojawianiu si¢ zachowan ryzykownych oraz troska o szero-

ko pojete bezpieczenstwo podopiecznych, nauczycieli 1 rodzicow.

Il. Zalozenia programu

1. Wychowanie, obok nauczania i uczenia si¢ stanowi integralng czes$¢ dzialalnos$ci szkoty.

2. Podstawowa wartoscig jest cztowiek 1 jego godnos¢.

3. Podejmowane dziatania wychowawczy maja prowadzi¢ wychowanka do przejgcia kie-
rownictwa nad procesem wlasnego rozwoju.

4.  Wychowanie jest wspotobecnoscig z innymi osobami. Polega na budowaniu i podtrzy-
mywaniu relacji migdzy wychowawca (ktorym jest kazdy nauczyciel, rodzic, pracownik
niepedagogiczny szkoly) a wychowankiem, opartych na fundamencie dobra, ktére jest w
kazdym cztowieku.

5.  Podmiotowos¢ dziecka przejawiajaca si¢ w:

a.  dostrzeganiu jego obecnosci i jego potrzeb, obecno$ci w $wiecie spotecznym,

b. uznawaniu jego prawa do istnienia, do zycia, do bycia bezpiecznym, wolnym, do
wyboru dobra, prawa do rozwoju, podejmowania madrych decyzji, poszukiwania
drog rozwigzywania problemow.

6. Wychowanie wymaga czynnego uczestnictwa wychowanka w procesie wychowania i jego

wspotodpowiedzialnos$ci za wlasny rozwoj osobowy.

I11.Cele programu



Ogo6lnym celem wychowawczym szkoty jest wspomaganie wszechstronnego rozwoju 0s0-
bowosci dziecka w wymiarze intelektualnym, etycznym, duchowym, emocjonalnym, spotecz-

nym i zdrowotnym.

Cele szczegotowe:
1. Propagowanie systemu warto$ci opartego na uniwersalnych zasadach i takie ich utrwalenie
w $wiadomosci ucznidow, by autentycznie si¢ z nimi utozsamiali, rozumieli je 1 przyjmowa-
li wszystkie konsekwencje wynikajace z ich przestrzegania.:
2. Ksztattowanie dojrzatosci i aktywnej postawy zyciowej oraz umiej¢tnosci planowania wia-
snego rozwoju poprzez:
- rozpoznawanie i rozwoj zainteresowan, zdolnosci, talentow,
- ksztaltowanie postawy odpowiedzialnos$ci za bezpieczenstwo, wtasne decyzje i czyny,
- Kkorzystanie z przystugujacych praw i wywigzywanie si¢ z obowigzkow,
- motywowanie do samoksztatcenia,
- dbatos¢ o wysoka kulture osobista,
- preorientacja zawodowa i ksztattowanie umiej¢tnosci radzenia sobie na wspotczesnym
rynku pracy.
3. Promowanie zdrowego, ekologicznego i bezpiecznego stylu zycia poprzez:
4. Zapobieganie zachowaniom ryzykownym w §wiecie rzeczywistym 1 wirtualnym
5. Przeciwdzialanie uzaleznieniom - pomoc w zdobywaniu wiedzy i umiejetnosci na temat
uzaleznien i innych zagrozen dla zdrowia.
6. Wzmacnianie poczucia wlasnej wartosci, wiary w siebie i swoje mozliwosci.
7. Przygotowanie do harmonijnego uczestnictwa w zyciu spotecznym poprzez:
- ksztaltowanie pozytywnych relacji z rodzing i najblizszym otoczeniem
- ksztaltowanie postawy patriotycznej, poszanowanie kultury, tradycji, symboli szkol-
nych, lokalnych i narodowych,
- tolerancja wobec odmiennych pogladow,
- rozwijanie tozsamosci europejskiej,
- wypracowywanie umiejetnosci konstruktywnego rozwigzywania konfliktow,
- wspieranie rozwoju samorzadnosci uczniowskiej, wspolpraca z organizacjami i insty-
tucjami w $rodowisku lokalnym,
- ksztaltowanie umiejetnosci wspotpracy w zespotach klasowych, zaangazowanie w

prace na rzecz szkoly 1 srodowiska lokalnego.



IVV. Koncepcja wychowawcza — wartoS$ci, umiejetnosci i postawy

Tworzac koncepcje wychowawczg szkoty pragniemy oprze¢ si¢ na przyjetych, waz-

nych dla catej spotecznosci szkolnej wartosciach i spotecznie akceptowanych normach. Sa ni-

mi fundamentalne ludzkie warto$ci niezalezne od réznic religijnych i kulturowych:

- odpowiedzialnos¢,

- rodzina,

- madros¢,

- szacunek i tolerancja,
- uczciwose,

- samodzielno$¢,

W procesie dziatan wychowawczych chcemy wzmacnia¢ je, wspiera¢ i rozwija¢, by ksztalto-

wac u ucznidow zgodne z oczekiwaniami szkoty, rodzicow i ich samych umiejetnosci 1 postawy:

umiejetnos¢ bezpiecznego zachowania w szkole 1 poza nia,

umiejetnos¢ dbania o wlasne zdrowie (jego kondycje fizycznag i psychiczna)
przestrzeganie zasad kultury stowa i zachowania,

umiegjetnos¢ okazywania i kontroli emocji jako podstawa tworzenia wiezi z bli-
skimi osobami,

poczucie wlasnej wartosci,

szacunek dla innych bez wzgledu na ich kondycje zdrowotng, stan majatkowy,
przynalezno$¢ etniczng, religijng, czy kulturowa,

umiejetnos¢ realnej oceny wlasnych umiejetnosci,

odpowiedzialno$¢ za podejmowane dziatania dotyczace wlasnego rozwoju, oraz te
odnoszace si¢ do dziatan podejmowanych w grupie,

umiejetnos¢ uczenia si¢ jako sposob zaspokajania naturalnej ciekawosci §wiata,

kreatywnos¢.

W rozwoju spotecznym bardzo wazne jest:

ksztattowanie postawy obywatelskiej,

ksztaltowanie postawy poszanowania tradycji 1 kultury wtasnego narodu.

V. Model Absolwenta



Bedziemy dazy¢, aby uczen w czasie pobytu w naszej szkole 1 po jej zakonczeniu:

VI.

dbat o wiasne zdrowie stosujac zasady zdrowego odzywiania, higieny pracy i odpo-
czynku, racjonalnego i bezpiecznego korzystanie z technologii informacyjnej,

ponosit odpowiedzialno$¢ za podejmowane dziatania (w tym wyniki w nauce) i relacje
z otoczeniem 1 przewidywat ich konsekwencje,

skutecznie komunikowat si¢ i wspotdziatat w zespole, a jednoczesnie chronit 1 korzy-
stat z prawa do otwartego wyrazania swoich mysli i pogladéw bez narazania praw i
granic innych ludzi,

aktywnie 1 samodzielnie zdobywat wiedze, rozwijal swoje uzdolnienia, pasje, wyko-
rzystujac zdobyte wiadomosci i umiejetnosci w praktyce, do rozwigzywania proble-
mow w procesie tworczym,

otwarcie wyrazat swoje emocje i je kontrolowat, a jednocze$nie uswiadamiat uczucia.

potrzeby 1 warto$ci wyznawane przez innych ludzi, wspierat ich i pomagat,

byt $wiadomy swojej wartosci, znat wlasne mozliwos$ci i ograniczania niezaleznie od
opinii innych ludzi

otwarcie 1 z akceptacja odnosit si¢ do innych bez wzgledu na réznice rasy, pochodze-
nia, statusu spotecznego, stanu zdrowia itp.,

mial poczucie przynaleznosci do srodowiska, regionu, kraju, poznawat ich histori¢ 1

kultywowat tradycje.

Struktura oddzialywan wychowawczych i profilaktycznych

1. Dyrekcja:

dbanie o prawidlowe funkcjonowanie szkoly, o poziom pracy wychowawczej i
opiekunczej,

koordynowanie, organizowanie i nadzor nad dziataniami wychowawczymi w szkole,
stwarzanie warunkéw do prawidlowej realizacji praw dziecka oraz umozliwienie
uczniom podtrzymania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, religijnej,
czuwanie nad realizowaniem przez ucznidéw obowigzku szkolnego,

dbanie o zapewnienie bezpieczefnstwa na terenie szkoty.

2. Nauczyciele i wychowawcy klas:



tworzenie bezpiecznej dla uczniéow przestrzeni szkolnej rzadzacej si¢ stabilnymi, ja-
snymi zasadami 1 regulaminami, ktore uczen wspottworzy i akceptuje,

odkrywanie, rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zdolno$ci tworczych oraz sa-
modzielnego myslenia 1 sprawnego dzialania,

pomoc w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych, w oparciu o rozpoznanie po-
trzeb,

nadzorowanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej w swojej klasie,
przygotowanie dziecka do zycia w spotecznosci szkolnej i sSrodowiskowej,
budowanie obrazu wlasnej osoby w oparciu o rzetelng samooceng,

integrowanie zespotu klasowego,

poznanie uczniéw i ich srodowiska rodzinnego,

wspieranie rodzicOw w procesie wychowania oraz pomoc w rozwijaniu ich kompe-
tencji wychowawczych,

stwarzanie warunkoéw do realizacji edukacji medialnej 1 roztropnego korzystania z
mediéw oraz udzialu wychowankéw w edukacji kulturalnej,

realizacja tresci 1 celow programu wychowawczego szkoty.

Uczniowie:

systematyczne 1 aktywne uczestniczenie w zaj¢ciach lekcyjnych i w Zyciu szkoty,
przestrzeganie zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegdw, nauczycieli i in-
nych pracownikow szkoty,

dbanie o bezpieczenstwo i zdrowie swoje oraz kolegow,

dbanie o higien¢ osobistg i swoj estetyczny wyglad,

troszczenie si¢ 0 mienie szkoty i szanowanie go,

dbanie o dobre imi¢ szkoty i godne jej reprezentowanie,

przestrzeganie ustalen wladz szkoty oraz wszelkich przepiséw regulujacych zycie
wewnetrzne szkoty,

odpowiedzialne wywigzywanie si¢ z obowigzkow szkolnych.

Rodzice:

dbanie o systematyczne realizowanie obowigzku szkolnego przez dziecko,
zapewnienie dziecku niezbg¢dnego wyposazenia do nauki,

systematyczne zasi¢ganie informacji o post¢pach w nauce i zachowaniu dziecka u
wychowawcy i nauczycieli oraz uczestnictwo w zebraniach i wywiadoéwkach,

ksztaltowanie wlasciwych postaw spoteczno — moralnych dzieci,



aktywne uczestnictwo w zyciu klasy i szkoty,
wspotdecydowanie o formach pomocy dzieciom oraz ich wypoczynku,
wspotuczestniczenie w opracowywaniu programu wychowawczego,

udziat w realizacji programu w zakresie organizacji pracy, dydaktyki i przestrzeni.

Pedagog i psycholog szkolny:

rozpoznanie indywidualnych potrzeb uczniéw oraz analizowanie przyczyn niepowo-
dzen szkolnych,

podejmowanie dziatan wychowawczych wynikajacych z programu wychowawczego
szkoty,

organizowanie i prowadzenie roznorodnych form pomocy pedagogiczno — psycho-
logicznej dla ucznidéw, rodzicéw, nauczycieli,

ksztaltuje wéréd ucznidw i1 rodzicow $wiadomos§¢ w zakresie ponoszenia konse-
kwencji prawnych za popetniony czyn,

zorganizowanie opieki i pomocy materialnej uczniom w trudnej sytuacji bytowej,
dokonywanie systematycznej biezacej oceny sytuacji wychowawczej w szkole,

kontrolowanie wypelniania obowigzku szkolnego przez uczniow.

Pedagog specjalny

Wspotpracowac z zespolem majacym opracowaé dokumentacje dla ucznidw posia-
dajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego w tym IPET i WOPFU;
Wspotpracowaé z nauczycielami, wychowawcami, ale takze innymi specjalistami
zatrudnionymi w szkole i w placowkach wspierajgcych uczniow, ale takze z rodzi-
cami oraz uczniami. W ramach tej wspolpracy bedzie m.in.

o rekomendowa¢ dyrektorowi dzialania w zakresie zapewniania aktywnego i pet-
nego uczestnictwa ucznidow w zyciu przedszkola, szkoty,

o diagnozowa¢ indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz moz-
liwosci psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspo-
zycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw, przyczyn niepowodzen edukacyjnych
lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznidéw, w tym barier 1 ograniczen utrudniaja-
cych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty 1

placowki.

— wspiera¢ nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w

kontekscie doboru metod, form pracy, okreslaniu potrzeb uczniow, ale takze ich

mocnych stron;



— udziela¢ pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom ale takze na-

uczycielom;

— wspoltpracowac z podmiotami i instytucjami dziatajacymi na rzecz dziecka i rodziny,

w tym, np. z:

o

O

O

poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycz-

nymi,

placowkami doskonalenia nauczycieli,

innymi przedszkolami, szkotami i placowkami,

pracownikiem socjalnym,

asystentem rodziny,

kuratorem sgdowym i innymi.

7. Pracownicy niepedagogiczni:

— reagowanie na przejawy negatywnych zachowan i informowanie o tym wychowaw-

cy klasy,

— wspomaganie nauczycieli w dziataniach wychowawczych,

— wyrazanie opinii na temat zachowania uczniow.

VIl. Diagnoza potrzeb
Mapa Srodowiskowa czynnikow chroniacych i czynnikow ryzyka w szkole
Grupy Czynniki Czynniki ryzyka Rekomendacje
czynnikow chronigce
Czynniki | 89 % uczniéw de- | 35% uczniow e diagnozowanie Srodowiska
rodzinne klaruje dobre wa- ukrywa przed ro- ucznia — rozpoznawanie warun-

runki materialne

70% rozmawia z
rodzicami o swoich
relacjach z kolega-
mi

93% uczniow jest
zadowolonych z
atmosfery w domu.

dzicami prawdg¢
dotyczaca swoich
przykrych do-
$wiadczen i prze-
zy¢ (w tym sprawy
zwigzane z kole-
gami)

kéw zycia i nauki

e prowadzenie rdznych form po-
mocy psychologiczno-
pedagogicznej dla uczniéw pro-
wadzenie przez specjalistow w
szkole lub placéwce wsparcia w
zakresie poradnictwa wycho-
wawczego




Czynniki

W domach wigk-

Ok. 20% uczniow

e poglebienie diagnozy prowadzo-

rodzinne szo$ci uczniow nie | jest Swiadkami nej na terenie szkoty o problema-
pali si¢ papierosoéw, | picia alkoholu, tyke zwigzang z jakoscig relacji
nie pije alkoholu palenia tytoniu, rodzic — dziecko (z perspektywy
90% ucznidw jest kt6tni domowych teorii wi€zi 1 resilience)
zadowolonych z
kontaktow z rodzi- | 27% rodzicow nig- | ¢ pomoc rodzicom w rozwiazywa-
cami dy nie spedza niu trudnych sytuacji szkolnych i
wspolnie z dzie¢mi rodzinnych.
Okoto 50% czasu na ulubio-
uczniéw uczestni- | nych zaje¢ciach lub
czy w podejmowa- | aktywnosci fizycz-
niu decyzji w ro- nej
dzinach i pomaga w
waznych sprawach
domowych (89%)
Czynniki | Prawie wszyscy Ok. 20% uczniow | e dostarczenie rodzicom, nauczy-
réwiesni- | uczniowie nie ule- | dziata impulsyw- cielom i innym pracownikom
cze gaja wptywom ro- | nie, nie kontroluje szkoty aktualnej wiedzy o:
wiesnikow. swoich reakcji — zagrozeniach wystepujacych w
srodowisku szkolnym i lokal-
Ok. 80% uczniow | Ponad 80% nym, ze szczegélnym
kontroluje swoje uczniow w sytu- uwzglednieniem zagrozen
emocje i reakcje acjach kryzysu zwigzanych z uzywaniem sub-
70% uczniow ufa sigga po media stancji psychoaktywnych i
swoim kolezankom | (internet, telewizja, srodkéw, na temat ich rozpo-
i kolegom w sytu- | muzyka). znawania i sposobow reago-
acjach dla siebie wania.
trudnych 86,4% uczniow w — funkcjonowaniu mtodych ludzi
takiej sytuacji nie w $wiecie wirtualnym
szuka pomocy na-
uczyciela pedago-
ga i psychologa.
Czynniki | 50% uczniow lubi | 29% uwaza, ze e przygotowanie oferty zaje¢ do-
zwigzane | swoja klasg nauczyciele wigcej datkowych, zgodnie z potrzebami
ze szkotg i | 50% badanych jest | uwagi poswiegcaja ucznidow w szkole 1 ich zaintere-
srodowi- | zadowolonych ze uczniom stabszym. sowaniami
skiem sposobu traktowa- e budowanie przyjaznego klimatu
lokalnym | nia przez nauczy- 20% ucznidow nie spotecznego w klasie i szkole

cieli.

Ok. 70% ucznidw
otrzymuje wystar-
czajgce wsparcie od
wychowawcy.

czuje si¢ zaopie-
kowanych przez
wychowawcow.

e wprowadzenie systemu nagra-
dzania za wlaSciwe postawy I za-
chowanie




Czynniki

Prawie 70%

20% uczniow

zapewnienie bezpiecznych form

zwigzane | ucznidéw nie do- otrzymywato wia- spedzania czasu wolnego podczas
ze szkotg 1 | $wiadczyto hej tu, domosci o$miesza- przerw
srodowi- | zastraszania, obra- | jace, obrazajace,
skiem zania za posredniC- | ponizajace. organizowanie przedsiewzieé¢ dla
lokalnym | twem Internetu calej szkoly: projektow, imprez

Ponad jedna trzecia

uczniow doswiad-

czyla przemocy

fizycznej lub stow-

nej ze strony in-

nych uczniéw
Czynniki | Ok. 60% uwaza za | 68% uczniéw do- rozpoznawanie potrzeb i poten-
indywidu- | warto$ci wazne w | puszCza opuszcza- cjalu indywidualnego uczniow,
alne, tzw. | ich zyciu: sukces nie lekcji stanowigcych istotng baz¢ w bu-
kapitat edukacyjny, doby dowaniu pozytywnych relaciji,
Zyciowy zawdd, rodzing, Ponad potowa dobrego klimatu spolecznego

szacunek.

Ok. 40% uczniow
spedza czas wolny:
uczac si¢ jezykow
obcych, uprawiajac
sport, uczestniczac
W zorganizowanych
zajeciach lub zaj-
mujac si¢ wlasng
aktywnoscia.

uczniéw nie widzi
problemu w piciu
alkoholu i paleniu
papierosow, a nie-
CO mMniejsza grupa
akceptuje przemoc
fizyczng.

Jedna trzecia
uczniow nie ma
ugruntowanego
systemu warto$ci

17% badanej mto-
dziezy spedza czas
wolny na ,,nicnie-
robieniu” (skrolo-
wanie stron inter-
netowych, zwie-
dzanie galerii han-
dlowych

Prawie 60%
uczniéw nie przy-
gotowuje si¢ do
zaj¢c¢ 1 nie ma po-
trzeby poglebiania
swojej wiedzy.

rozwijanie profilaktyki uniwer-
salnej budujacej 1 wzmacniajacej
wzorce pozadanych zachowan
(ksztaltowanie przekonan, rozwi-
janie zainteresowan, wypraco-
wywanie zdrowego stylu zycia,
dostarczanie wiedzy)
prowadzenie dziatan z profilakty-
ki selektywnej ukierunkowanej na
uczniow nalezacych do grupy
zwigkszonego ryzyka (osoby,
ktore sg narazone na zwigkszone
ryzyko wystapienia problemow
ze stosowaniem uzywek i sub-
stancji psychoaktywnych)
wprowadzenie standardow poste-
powania w sytuacji nadmiernego
opuszczania godzin




VIII. Cele szczegolowe do realizacji w roku szkolnym 2024/2025

1. Wszyscy uczniowie wymagajacy wsparcia otrzymuja pomoc w odpowiedniej for-
mie.

2. Uczniowie systematycznie realizuja obowiazek szkolny. Srednia frekwencja powin-
na ksztattowac si¢ na poziomie minimum 85%.

3. W zespotach klasowych panuje atmosfera sprzyjajaca uczeniu si¢ wszystkich
ucznidéw, rowniez tych ze zréznicowanymi potrzebami edukacyjnymi.

4. 90 % ucznidow przestrzega obowigzujacych w szkole zasad i norm. Zespdt wycho-
wawczy 1 Samorzad Uczniowski wypracujg system nagradzania wtasciwych postaw.
Samorzad Uczniowski i Szkolne Koto Wolontariatu wypracuja i z pomoca nauczy-
cieli wdrozg w zycie alternatywne formy spedzania czasu podczas przerw.

5. Wszyscy uczniowie sg $wiadomi zaleznosci pomigdzy odpowiednim stylem zycia
(dieta, aktywnoscig fizyczng, higieng pracy i odpoczynku, higieng psychiczna, wol-
no$cig od uzywek i srodkow psychoaktywnych), a zdrowiem. W | semestrze wszy-
scy wychowawcy przeprowadza co najmniej trzy godziny zaje¢ stuzacych ksztatto-
waniu postaw prozdrowotnych.

6. Rodzice potrafig rozpoznawac¢ wczesne symptomy eksperymentowania przez dzieci,
srodkami uzalezniajacymi i psychoaktywnymi i odpowiednio reagowa¢. Minimum
50% rodzicoéw bierze udziat w szkoleniu na w/w temat.

7. Wszyscy uczniowie korzystajg z nowoczesnych technologii IT w tym sztucznej inte-
ligencji zgodnie z obowigzujgcymi normami prawa, netykieta, zasadami higieny i
bezpieczenstwa. Nauczyciele informatyki przygotuja materiaty do interdyscyplinar-
nych zaje¢ warsztatowych do realizacji na r6znych przedmiotach szklonych.

8. Wszyscy uczniowie potrafig nazywac, rozpoznawac swoje emocje i staraja si¢ kon-
struktywnie radzi¢ sobie w sytuacjach kryzysowych. Znaja 1 stosuja techniki media-
cyjne. W kazdej klasie odbeda si¢ co najmniej cztery godziny zaje¢ poswigconych

emocjom i mediacjom.



IX.  Tresci wychowawczo — profilaktyczne zawarte w podstawie progra-
mowej do realizacji w klasach | — 111

Obszar Zadania

Zdrowie — edukacja | -zapoznanie z podstawowymi zasadami dbatosci o zdrowie wiasne i innych,

zdrowotna ksztaltowanie umiejetnosci kreowania $rodowiska sprzyjajacego zdrowemu

stylowi zycia;

« zapoznanie z zasadami zdrowego, racjonalnego odzywiania si¢, higieny
osobistej 1 aktywnosci fizycznej;

« przygotowanie do podejmowania dzialan majacych na celu zdrowy styl
zycia w aspekcie fizycznym 1 psychicznym;

« ksztattowanie postawy odpowiedzialno$ci za wlasne zdrowie;

« rozwijanie umiej¢tnosci podejmowania dziatan na rzecz ochrony przyrody
w swoim Srodowisku;

« ksztaltowanie umieje¢tnosci analizy zjawisk przyrodniczych, rozumowania
przyczynowo-skutkowego;

« uswiadomienie wplywu przyrody nieozywionej na zycie ludzi, zwierzat i
roslin;

» ksztaltowanie wytrwatosci w dziataniu 1 dazeniu do celu, umiejetnosci
adekwatnego zachowania si¢ w sytuacjach zwyciestwa i porazki.

Relacje — « ksztaltowanie podstawowych umiejetnosci komunikacyjnych;
ksztaltowanie postaw | rozwijanie umiejetnosci formutowania prostych wnioskéw na podstawie
spotecznych

obserwacji 1 wlasnych do§wiadczen;

« ksztaltowanie umiejetnosci przestrzegania obowigzujacych regut;

« ksztaltowanie umiejetnosci nawigzywania 1 podtrzymywania relacji z
rowiesnikami, rozpoznawania ich potrzeb, zgodnej wspolpracy z
innymi, z zachowaniem obowigzujacych norm i regut kultury osobistej;

- przygotowanie do sprawiedliwego i uczciwego oceniania zachowania
wiasnego i innych ludzi;

« Zapoznanie z podstawowymi prawami i obowigzkami wynikajacymi z roli
ucznia oraz cztonka szkolnej spotecznosci, rodziny 1 kraju;

« rozwijanie empatii, umiejetnosci podejmowania dziatan majacych na celu

pomoc stabszym 1 potrzebujacym, umiejetnosci rozwigzywania




konfliktow 1 sporow.

Kultura — wartosci,
normy, wzory
zachowan

» ksztaltowanie umiejetnosci wiasciwego komunikowania si¢ w r6znych
sytuacjach spotecznych, dbatos¢ o jezyk 1 kulture wypowiadania sie;

« ksztaltowanie umiejetnosci analizy prostych sytuacji wychowawczych,
odrézniania dobra od Zia;

« ksztaltowanie gotowosci do uczestnictwa w kulturze, poszanowania tradycji
1 kultury wlasnego narodu, a takze poszanowania innych kultur 1 tradycji,
okreslanie swojej przynalezno$ci kulturowej poprzez kontakt z
wybranymi dzielami sztuki, zabytkami i tradycja w $rodowisku
rodzinnym, szkolnym i lokalnym, uczestniczenie w zyciu kulturalnym
srodowiska rodzinnego, szkolnego, lokalnego oraz wydarzeniach
organizowanych przez najblizszg spotecznos¢;

« ksztaltowanie wrazliwosci estetycznej poprzez kontakt z dzietami
literackimi 1 wytworami kultury, zapoznanie z wybranymi dzietami
architektury 1 sztuk plastycznych nalezacych do polskiego 1
europejskiego dziedzictwa kultury, wyzwalanie potrzeby kontaktu z
literaturg 1 sztukg dla dzieci;

« ksztaltowanie postaw wyrazajacych szacunek dla ludzi, niezaleznie od
religii, statusu materialnego, wieku, wygladu, poziomu rozwoju
intelektualnego i fizycznego oraz  respektowanie ich praw,
podejmowanie dziatan w celu zapobiegania dyskryminacii;

- inspirowanie do podejmowania aktywno$ci 1 inicjatyw oraz pracy
zespotowej, wspomaganie dziatan stuzacych ksztalttowaniu wilasnego
wizerunku i otoczenia;

« przygotowanie do radzenie sobie w sytuacjach codziennych wymagajacych
umiejetnosei praktycznych, budzenie szacunku dla pracy ludzi réznych
zawodow;

przygotowanie do podejmowania dziatan majacych na celu
identyfikowanie 1 rozwijanie wlasnych zainteresowan;

« wstepne ksztaltowanie postaw wyrazajacych szacunek do symboli i tradycji
narodowych oraz tradycji zwigzanych z rodzing, szkolg i spolecznoscia
lokalng;




« ksztaltowanie umiej¢tnosci wyrazania wiasnych emocji w roznych formach

ekspresji;

« ksztaltowanie poczucia wiasnej wartosci dziecka, podtrzymywanie
ciekawosci poznawczej, rozwijanie kreatywnosci 1 przedsigbiorczosci oraz
brania odpowiedzialnosci za swoje decyzje 1 dziatania;

«ksztaltowanie §wiadomosci odmiennosci 0sob niepelnosprawnych, innej

narodowosci, wyznania, tradycji kulturowej oraz ich praw.

Bezpieczenstwo — pro-
filaktyka zachowan
ryzykownych
(problemowych)

 zapoznanie z podstawowymi zasadami bezpieczenstwa w roznych
sytuacjach zyciowych, ksztattowanie wlasciwego zachowania sie w
sytuacji zagrozenia zycia i zdrowia oraz sytuacjach nadzwyczajnych;
ksztaltowanie ~ umiejetnosci  wyszukiwania,  porzadkowania 1
wykorzystywania informacji z roznych zrodet, korzystania z technologii
informacyjno-komunikacyjnych, ksztattowanie $wiadomosci
negatywnego wplywu pracy przy komputerze na zdrowie 1 kontakty
spoteczne oraz niebezpieczenstw wynikajagcych z  anonimowosci
kontaktow, respektowanie ograniczen dotyczacych korzystania z
komputera, internetu i multimediéw;

* przygotowanie do bezpiecznego 1 rozsadnego korzystania z narzedzi i urza-

dzen technicznych, bezpiecznego organizowania zaje¢ ruchowych 1 porusza-

nia si¢ po drogach;

*przygotowanie do bezpiecznego korzystania ze srodkow komunikacji, za-

pobiegania 1 przeciwdziatania sytuacjom problemowym;

» ksztaltowanie umiej¢tnosci utrzymywania tadu 1 porzadku wokot siebie, w

miejscu nauki i zabawy.




X. Tresci wychowawczo — profilaktyczne zawarte w podstawie programowej do realizacji w klasach IV — V111

podczas godzin do dyspozycji wychowawcy

Obszary Zadania
Klasa IV Klasa V Klasa VI Klasa VI Klasa VIII
Nabycie podstawowej Zachgecanie uczniow do Ksztaltowanie umiejetno- | Ksztaltowanie postawy Ksztaltowanie postawy
wiedzy na temat stresul. pracy nad wlasng moty- $ci rozpoznawania wia- proaktywnej, w ktorej ucznidw nastawionej na
% Inspirowanie mtodziezy wacjg oraz analiza czynni- | snych cech osobowosci. uczen przejmuje inicjaty- | rozwigzania — charak-
% do myslenia o wiasnej kow, ktore ich demotywu- | Ksztattowanie konstruk- | we, ale tez odpowiedzial- | teryzujace;j sie
J‘,?, motywacji do dziatania. ja. tywnego obrazu wiasnej nos¢ za swoje dzialania, samoswiadomoscia,
'% osoby, np. $wiadomosci decyzje. wyobraznia, kreatywnoscia.
é Nabywanie umiejetnosci | Ksztattowanie umiejetno- | mocnych i stabych stron. ' S
ql) gromadzenia i porzadko- | $ci podejmowania i reali- Ksztaltowanie umiejetno- Ksztaltowanie umicjgtnosci
'GE) wania wiedzy o sobie. zacji zachowan prozdro- $ci $wiadomego wyzna- Wyznaczania sobie celow
_g wotnych. czania sobie konkretnych krétko-1
N dlugoterminowych.

celow.




Zdrowie — edukacja zdrowotna

Ksztaltowanie postaw
otwartych na poszukiwa-
nie pomocy oraz porady,
kiedy zaczynaja si¢ trud-
nosci 1 kiedy wybor jest
wazny 1 trudny.

Ksztaltowanie postaw
prozdrowotnych poprzez
promowanie aktywnego i

zdrowego stylu zycia.

Prezentowanie sposoboéw
pokonywania wiasnych
stabosci oraz akceptowa-
nia ograniczen 1 niedosko-

nalo$ci

Rozwijanie wiasciwej
postawy wobec zdrowia i
Zycia jako najwazniej-
szych warto$ci. Doskona-
lenie i wzmacnianie zdro-

wia fizycznego.

Rozwijanie umiejetnosci
hierarchizacji zadan.
Podnoszenie poczucia
wlasnej wartosci poprzez
okreslanie osobistego

potencjatu.

Ksztattowanie swiadomo-
$ci wlasnego ciata z
uwzglednieniem zmian
fizycznych i psychicznych

w okresie dojrzewania

Rozwijanie umiejetnosci
ustalania priorytetow,
uwzgledniajac kryteria
waznosci 1 pilnosci.
Rozwijanie umiejetnosci
oceny wilasnych

mozliwosci.

Ksztaltowanie swiadomosci
dotyczacej wykorzystania
ruchu w zyciu czlowieka
jako skutecznego sposobu
dbania o zdrowie

psychiczne.




Relacje — ksztaltowanie postaw spotecznych

Ksztaltowanie umiejet-
nosci wlasciwej komu-
nikacji, stanowiacej pod-
stawe wspotdziatania.
Ksztaltowanie umiejet-
nosci asertywnego wy-
razania wiasnych po-
trzeb.

Rozwijanie wrazliwosci
na potrzeby i trudnosci
innych ludzi.
Ksztaltowanie postawy
szacunku i zrozumienia
wobec innych osob.
Rozwijanie zdolnosci do
inicjowania i podtrzy-
mywania znaczacych
glebszych relacji.
Budowanie atmosfery
wzajemnego szacunku w

spotecznosci szkolnej.

Rozwijanie umiejetnosci
rozumienia innych, ktora
sprzyja efektywnej wspot-
pracy.

Wyzwalanie checi do
dziafania na rzecz innych
0s6b w celu poprawy ich
sytuacji (wolontariat).
Rozwijanie poczucia
przynaleznosci do grupy
(samorzad uczniowski,
klub, druzyna, wspolnota).
Ksztaltowanie otwartosci
na do$wiadczenia innych
ludzi, ich sposobow roz-
wigzywania problemow,
na nowa wiedzg.
Rozwijanie §wiadomosci
dotyczacej roli 0sob zna-

czacych 1 autorytetow

Ksztaltowanie umiejetno-
$ci wspOtpracy w dazeniu
do osiagniecia celu.
Uwrazliwianie na r6zne
obszary ludzkich proble-
mow 1 potrzeb poprzez
krzewienie potrzeby
udzielania pomocy (wo-
lontariat).

Rozwijanie umiejgtnosci
komunikacyjnych: wyra-
Zanie whasnych opinii,
przekonan i pogladow.
Rozwijanie $wiadomosci
roli 1 warto$ci rodziny w
zyciu cztowieka.
Rozwijanie samorzadno-

sci

Ksztattowanie umiejetno-
$ci wehodzenia w interak-
cje z ludzmi w sposob
zapewniajacy zadowolenie
obydwu stron.
Ksztattowanie umiejetno-
$ci szukania inspiracji,
rozwijanie wiasnej kre-
atywnosci.

Rozwijanie odpowiedzial-
nosci za siebie 1 innych

(wolontariat).

Rozwijanie umiejetnosci
poszukiwania takich
rozwigzan, ktore
stwarzajg korzysci dla
obydwu stron.
Rozwijanie umiejetnosci
dostrzegania pozytyw-
nych aspektow dzialania
zespotowego poprzez
docenienie roznic zdan i
wiedzy, doswiadczen,
specjalizaciji,
kompetenciji.

Rozwijanie potrzeby cia-
glego doskonalenia siebie
jako jednostki, cztonka

rodziny 1 spoleczenstwa




Kultura — wartosci, normy i wzory zachowan

Zapoznanie z rolg zainte-
resowan w zyciu czto-

wieka.

Uwrazliwianie na kwe-
stie moralne, np. mowie-
nia prawdy, sprawiedli-
wego traktowania.

Ksztattowanie pozytyw-
nego stosunku do proce-

su ksztalcenia.

Ksztattowanie potrzeby

uczestnictwa w kulturze.

Rozwijanie zainteresowan

1 pasji uczniow.

Budowanie samo$wiado-
mosci dotyczacej praw,
warto$ci, wplywow oraz
postaw.

Rozwijanie umiejetnosci
wyrazania wlasnych emo-

cji.

Rozwijanie umiejetnosci
wilasciwego zachowania
si¢ z uwzglednieniem

sytuacji i miejsca.

Rozw¢j zainteresowan,
poszerzenie autonomii i

samodzielnos$ci

Rozwijanie umiejetnosci
krytycznego myslenia w
kontekscie analizy wply-
wOw rowiesnikow 1 me-

diéw na zachowanie.

Dokonywanie analizy
postaw, warto$ci, norm
spotecznych, przekonan i
czynnikoéw ktore na nie
wplywaja.

Rozwijanie szacunku dla

kultury i dorobku narodo-

Wego

Popularyzowanie alterna-

tywnych form spedzania
czasu wolnego.

Rozwijanie pozytywnego
stosunku do procesu
ksztatcenia 1 samoksztat-
cenia, zaangazowania w
zdobywanie wiedzy i

umiejetnoscei.

Rozwijanie takich cech jak:

pracowito$¢, odpowie-
dzialno$¢, prawdomow-
nos$¢, rzetelno$¢ 1 wytrwa-

fosc¢.

Umacnianie wi€zi ze Spo-

fecznoscig lokalna.

Popularyzowanie
wiedzy i rozwijanie
swiadomosci na temat

zasad humanitaryzmu.

Rozwijanie poczucia
odpowiedzialnosci spo-
tecznej poprzez pode;j-
mowanie dziatan na
rzecz lokalnej spolecz-

nosci.




Bezpieczenstwo — profilaktyka zachowan ryzykownych (problemowych)

Redukowanie agresyw-
nych zachowan poprzez

uczenie SposoboOw roz-

wigzywania problemow.

Budowanie atmosfery
otwartosci i przyzwole-
nia na dyskusje.

Uswiadamianie zagro-
zen wynikajacych z ko-
rzystania z nowocze-
snych technologii infor-

macyjnych.

Zwigkszanie wiedzy na
temat srodkow uzalez-
niajacych i zagrozen z

nimi zwigzanych.

Rozwijanie umiejetnosci
prowadzenia rozmowy w
sytuacji konfliktu — pod-
stawy negocjacji i media-

cji.

Rozwijanie umiejetnosci
identyfikowania przyczyn

wlasnego postepowania.

Dokonywanie analizy
wplywu nastawienia do
siebie i innych na moty-
wacje do podejmowania

réznorodnych zachowan.

Rozwijanie poczucia 0so-
bistej odpowiedzialnosci,
zachgcanie do angazowa-
nia si¢ w prawidtowe i

zdrowe zachowania.

Dostarczanie wiedzy na
temat osob 1 instytucji
swiadczacych pomoc w

trudnych sytuacjach.

Budowanie atmosfery
wsparcia i zrozumienia w
sytuacji problemowej oraz
promowanie rzetelnej
wiedzy majacej na celu

zredukowanie leku.

Rozwijanie umiejetnosci
radzenia sobie z wlasnymi
negatywnymi emocjami
oraz z zachowaniami

agresywnymi.

Rozwijanie postaw opar-
tych na odpowiedzialnosci
za dokonywane wybory i

postepowanie.

Dostarczenie wiedzy z
zakresu prawa dotyczace-
g0 postgpowania w spra-

wach nieletnich.

Przeciwdziatanie ryzy-
kownym zachowaniom

seksualnym.

Rozwijanie umiejetnosei
reagowania w sytuacjach
kryzysowych, niesienia
pomocy dotknigtym nimi
0sobom oraz minimalizo-
wania ich negatywnych
skutkow.

Propagowanie wiedzy
na temat prawnych i
moralnych skutkow
posiadania, zazywania i
rozprowadzania §rod-

kéw psychoaktywnych.

Rozwijanie umiejetno-
$ci wykorzystywania
elementow negocjacji i
mediacji w sytuacji
rozwigzywania konflik-

tow.

Rozwijanie
umiejetnosci
podejmowania dziatan
zgodnych ze
zweryfikowanymi

zroédtami wiedzy.




Bezpieczenstwo — profilaktyka zachowan ryzykow-

nych (problemowych)

Rozwijanie umiejetnosci
troski o wiasne bezpie-
czenstwo w relacjach z

innymi.

Doskonalenie umiejetno-
$ci rozpoznawania symp-
tomow uzaleznienia od

komputera i internetu

Ksztaltowanie przekonan
dotyczacych znaczenia
posiadanych informacji,
ktorych wykorzystanie
pomaga w redukowaniu
leku w sytuacjach kryzy-
sowych.

Rozwijanie $wiadomosci
dotyczacej prawa do pry-
watnosci, w tym do
ochrony danych osobo-
wych oraz ograniczonego
zaufania do 0sob pozna-

nych w sieci.

Rozwijanie umiejetnosci
lepszego rozumienia siebie
poprzez poszukiwanie i
udzielanie odpowiedzi na
pytania: Kim jestem? Jakie
sa moje cele i zadania zy-

ciowe?

Utrwalanie
umieje¢tnosci oceny
konsekwencji
podejmowanych
dziatan dla siebie i dla
innych — okreslanie
alternatywnych

rozwigzan problemu.

Rozwijanie
umiejetnosci
prowadzenia rozmowy
w sytuacji konfliktu —
podstawy negocjacji i
mediacji.




Xl. Plan dzialan

Zadania Forma realizacji Osoby odpowiedzialne | Termin
Mo¢j dom, moja rodzina
Dostrzeganie i rozwijanie kulturowych war- | Rozmowy na temat miejsca ucznia W rodzinie,| rodzice, caty rok
tosci rodzinnych w powigza- praw i obowigzkow. wychowawcy
niu z kulturg wspolnoty lokalne;. Poznawanie historii rodziny, wtasnych korze-
ni.
Poznanie tradycji rodzinnych zwigzanych z Wychowawcy caty rok
obchodami $wiat i spedzaniem czasu wolnego.
Organizowanie imprezy, uroczystosci oko-
liczno$ciowych z udziatem cztonkoé6w rodzin
uczniow:
Dzien Matki wychowawcy maj
Dzien Ojca, czerwiec
Dzien Babci 1 Dziadka, styczen
imprezy rodzinne
Budzenie zainteresowania pra- Zawody naszych rodzicow — przedstawienie w| wychowawcy klas I —I1I caly rok
cg ludzi. Ksztattowanie przekonania, kazda | formie plastycznej jaka prace wykonuja rodzi-| zaproszeni rodzice
praca jest godna szacunku. ce
spotkania, wywiady z rodzicami
Doradztwo zawodowe, wycieczki do zakta- doradca zawodowy caty rok

doéw pracy

wychowawcy, nauczyciele
przedmiotow

[™]




Moja szkota moja klasa

Integracja zespotu klasowego. Gry 1 zabawy integracyjne, wychowawcy Klas I-VIII caly rok
wycieczki integracyjne psycholog, pedagog
imprezy klasowe (andrzejki, Wigilia, Wielka-
noc, mikotajki, walentynki), dyskoteki
Troska o estetyke klasy i szkoty Urzadzenie sali lekcyjnej, pogadanki na temat | wychowawcy i opiekuno- caly rok
przeznaczenia i bezpiecznego uzytkowa- wie sal
nia urzadzen znajdujacych si¢ w sali lekcyj-
nej oraz na terenie szkoty.
Poznawanie i kontynuowanie trady- Patron naszej szkoty — zajecia poswigcone gen, | wychowawcy, nauczyciele hi- [maj
cji szkoty. J. Z. Bemowi, wystawa Portret gen Jozefa Be- | storii, wychowawcy klas | —
ma 111
Slubowanie i Pasowanie na ucznia; Wychowawczynie klas | pazdziernik
Pierwszy dzien wiosny SU, WYChowaWCy’ nauczycie- marzec
le, rodzice
Tydzien Kultury Uczniowskiej: M. Okuta, A. Puchalska- maj
,,Omnibusy” Bala .
organizatorzy konkursu
Dzien liczby Pi Paulina Naumowicz marzec




Ksztattowanie poczucia przynaleznosci do
spotecznosci szkolnej, lokalnej, regional-

Angazowanie w zycie szkoly oraz pomoc przy)|
organizacji imprez szkolnych i klasowych

wychowawcy, nauczyciele,
rodzice, pracownicy niepeda-

caty rok zgodnie
z kalendarzem

nej. gogiczni imprez szkol-
nych
Rozwijanie samodzielnosci 1 samorzadnosci| Wybor samorzadu klasowego wychowawcy wrzesien
uczniéw poprzez wyrabianie poczucia od-
powiedzialnos$ci za podjete zadania Wybory do samorzadu szkolnego koordynator SU wrzesien
Tworzenie zasad i regul zycia klasowegoi1 | Zapoznanie z prawami i obowigzkami ucznia wychowawcy wrzesien/
szkolnego. pazdziernik
Opracowanie regulaminéw klasowych wychowawcy, wychowawcy |wrzesien
swietlicy
Opracowanie i wprowadzenie w zycie systemu | nauczyciele pazdziernik
promowania pozadanych postaw (frekwencja na
zajeciach, Srednia ocen, systematycznos¢, ak-
tywnos$¢ na rzecz szkoty).
Ustanowienie nagrody ,,Krysztatlowa Gwiazda. | rada pedagogiczna, rodzice, | pazdziernik
Za wysoka kulturg osobistg” SuU
Konkurs ,,Najsympatyczniejszy koordynator SU maj 2025 .

uczen/uczennica SP34”

[™]




Jaiinni

Ksztaltowanie umiejetnosci samooceny. Samoocena w czasie zajec wychowawcy, nauczyciele caty rok
Okreslanie mocnych 1 stabych stron. Prezentowanie swoich osiggnie¢ 1 talentow
Wzmacnianie samooceny. podczas imprez klasowych 1 szkolnych.
Migdzynarodowy Dzien Kropki — odkrywanie
swoich talentéw i mocnych stron klasy I-111 Wychowawcy klas I-111 wrzesien
caly rok
Zajecia profilaktyczne w ETAP i MONAR dla| pedagog/psycholog
uczniow klasy VIII wychowawcy klas VIII
Podnoszenie wiedzy 1 umiej e;tnpéci skutecz-| 7ajecia indywidualne i zabawy interakcyjne. caty rok
nego motywowania si¢ i uczenia. Zajecia warsztatowe
Rozwijanie kultury osobiste;: Pogadanki, scenki, filmy edukacyjne wychowawcy, wszyscy pra- caty rok
stosowanie zwrotow grzecznosciowych i cownicy szkoty, rodzice
pozdrowien oraz zasad savoir-vivre
Nauka zachowania w srodkach komunikacji| Wycieczki do miejsc uzytecznosci publicz- wychowawcy 1 nauczyciele caty rok
1 instytucjach uzytecznos$ci publicznej nej,
Dostosowanie stroju do okoliczno$ci i miej-| Udzial w imprezach klasowych, szkolnych i wychowawcy, nauczyciele, pra- [caty rok
sca pozaszkolnych. cownicy niepedagogiczni
Stosowanie si¢ do zapisow regulaminu doty-
czacych wygladu i ubioru uczniow.
Uczenie zasad skutecznej komunikacji i Zabawy interakcyjne, pogadanki, scenki ucza-| wychowawcy, nauczyciele caly rok




konstruktywnych sposobow radzenia sobie
presja.

ce prowadzenia mediacji, negocjacji, asertyw-
nej komunikacji wtasnych potrzeb, sztuki od-
mawiania, dyskusji.

Mediacje rowiesnicze - kurs dla chetnych
uczniow

“Mtodzi w akcji” -program spoteczny, ktory
inspiruje dzieci 1 mtodziez do wspotpracy i
samodzielno$ci, propaguje postawy prospo-
teczne, sprzyja eliminowaniu zjawisk typu
bulling

swietlica

pedagog-koordynator

Program koordynowany przez
M.Michaluk i A. Puchalskg -
Bala

caty rok

Czas trwania
projektu

Warsztaty z komunikacji interpersonalnej J. Korczak pierwszy semestr
.My tu sobie gadu, gadu...” w klasach V
Rozpoznawanie, nazywanie i kontrolowanie| Zabawy interakcyjne, filmy, zaje- wychowawcy caty rok
emocji cia psychoedukacyjne, pogadanki, nauczyciele, psycholog, peda-
gog
Cykl zajec¢ dla klas IV ,,Moje emocje”. J. Korczak caty rok
wychowawcy klas 1V
Stworzenie kacika ciszy i relaksu Koordynator — M. Okula caty rok
Uczenie szacunku dla 0sob o innych pogla- Pogadanki, filmy, udziall nauczyciele, wychowawcy, |caly rok
dach, innej religii, niepetnosprawnych, innej|  w przedstawieniach, inscenizacjach,  kon-
rasy. kursach, festiwalach
Dzien Zyczliwoéci i Pozdrowien. A. Puchalska-Bala maj

Swietlica




Miedzynarodowy Dzien Tolerancji. Adrianna Bodytka listopad
swietlica
Swiatowy Dzien Mozgowego Porazenia Tomasz Sliwowski pazdziernik
Dziecigcego
Swiatowy Dzien Os6b Niepelnosprawnych grudzien
Swiatowy Dzien Zespotu Downa (“Dzien
Kolorowej skarpetki”) marzec
Swiatowy Dzien Swiadomos$ci Autyzmu kwiecien
Dzien Walki z dyskryminacja osob Niepel-
nosprawnych maj
Rozwijanie umiejetnosci spotecznych i Opracowanie i wprowadzenie programu J Korczak., M. Michaluk, caly rok
ksztattowanie postaw prospotecznych i wy- edukacji do wartosci A. Bodytka
chowanie do warto$ci
Ksztatltowanie umiejgtnosci bycia dobrym | Opracowanie regulaminu klasowego, dysku- | wychowawcy caty rok
kolega sje, zabawy, scenki nauczyciele
Realizacja akcji ,,Badz kumplem” wychowawcy | — 111 pazdziernik
Szkolny superbohater — konkurs M. Okuta- koordynator SU luty
Ksztaltowanie umiejetnosci proszenia o Konkurs na plakat ,,Nie badz oboje¢tny, reaguj | koordynator A. Radziszewska |caly rok

pomoc

na przemoc”.

Zabawy interakcyjne, scenki, rozpowszech-
nianie informacji o instytucjach i osobach,
ktore udzielaja wsparcia dzieciom i mtodzie-

zy

wychowawcy, pedagog, A. Bo-
dytka




Uwrazliwienie na potrzeby innych ludzi

Akcje charytatywne, pomoc stabszym kole-
gom

Szkolne Kolo Wolontariatu —
A Puchalska-Bala, A. Lewicka-
Pieciul, T. Kowalczuk,

caty rok

Akcje wolontariatu: Wigilijne Dzieto Pomocy | wychowawcy, nauczyciele, grudzien

Dzieciom, ofiara wielkopostna. swietlica, katecheci

Udziat w konkursie ,,Cukierek za zyczliwo$¢ | Anna Puchalska-Bala, wycho- [pazdziernik —

— 1ty mozesz zosta¢ wolontariuszem” dla wawcy (wg potrzeb) styczen

kandydatéw na wolontariuszy (uczniowie klas

IV 1 V) oraz wszyscy chetni.

Dzien Wolontariusza Anna Puchalska-Bala grudzieh
Edukacja globalna Mi¢dzynarodowy Dzien Jezykow Obcych A. Puchalska-Bala wrzesien

Realizacja wybranego projektu z edukacji

przewodniczacy zespotow

czas realizacji

globalnej metoda STEAM przedmiotowych, nauczyciele, projektu
wychowawcy
Jestem tworcg 1 odbiorca kultury

Rozwijanie zainteresowan roznymi dziedzi- | Udziat w przedstawieniach, projekcjach fil- wychowawcy, nauczyciele, na- |caty rok
nami sztuki mowych, koncertach, wystawach na terenie | uczyciele odpowiedzialni —

szkoty 1 poza nig, organizowanie uroczystosci | zgodnie z harmonogramem

zgodnie z kalendarzem imprez i uroczystosci

szkolnych, udzial w konkursach plastycznych,

recytatorskich, muzycznych itp.

Prezentacja dokonan artystycznych dzieci (np.| wychowawcy i nauczyciele, caly rok

wystawy prac plastycznych) swietlica

Code Week — wyzwania programistyczne M. Szczech — Wojciechowska [pazdziernik




J. Korczak

Rozwijanie zainteresowan czytelniczych

Zajecia edukacyjne, kota zaintereso-
wan, konkursy czytelnicze, wystawy,

dziatania w projekcie ,,Swieto Basni”

nauczyciele bibliotekarze, wy-
chowawcy, nauczyciele

Halina Budnik

J. Korczak

A. Lewicka — Pieciul
M. Stulgis

caty rok

kwiecien

Zyje bezpiecznie i zdrowo

Wyrabianie poczucia odpowiedzialnosci za
bezpieczenstwo wiasne i innych:

wdrazanie do przestrzeganie zasad uczest-
nictwa w ruchu drogowym i w kontaktach z
nieznajomymi.

Wyrabianie nawyku przestrzegania przepi-
sOw bezpieczenstwa podczas zaje¢ i
przerw

Pogadanki, filmy, zajecia z udziatem przed-
stawicieli Strazy Miejskiej 1 policji,

Akademia Bezpiecznego Puchatka.

Tworzenie regulaminéw klasowych, pozna-
nie regulaminu zachowania w szkole, poga-
danki na temat konsekwencji nieodpowie-
dzialnych zachowan, konsekwentne wdrazanie
sankcji regulaminowych.

Wypracowanie alternatywnych form spedza-
nia czasu wolnego podczas przerw - ,,Sami

sobie” — program gier i zabaw.

Innowacja pedagogiczna “Aktywne przerwy:

pedagog, wychowawcy, na-
uczyciele,

wychowawcy klas |

wychowawcy, nauczyciele

M. Okuta- koordynator SU
J. Borowska

Elzbieta Wasiluk

wrzesien/ caty
rok

caty rok

wrzesien/caty
rok

wrzesien/ paz-
dziernik

caty rok




Rozwijanie odpowiedzialnej postawy i
uczenie zasad zachowania si¢ w sytuacjach|
zagrozenia zycia

Zdrowo-wesoto-sportowo” - klasy I-111

Spotkanie uczniow klas IV- VIII z pracowni-
kiem Wydzialu Prewencji Policji w Biatym-
stoku nt.: ,,Odpowiedzialnych zachowan 1
bezpieczenstwa w sieci”.

Wyjscie do sali edukacyjnej “Ognik” dla klas
I

Zajgcia edukacyjne w KMP w Biatymstoku
“Komisariat Mtodego Policjanta” dla klas 1 1
OP

Zajecia profilaktyczne nt. Odpowiedzialno$ci
karnej nieletnich- Prokuratura Okregowa w
Biatymstoku, klasy VI-VIII

Zajecia edukacyjne, spotkania z pielegniarka
szkolng, lekarzem, ratownikiem medycznym,
filmy edukacyjne.

“Zachowanie bezpieczenstwa w kontaktach ze
zwierzetami” - zajgcia organizowane przez

policje

Zaje¢cia edukacyjne w Centrum Powiadamia-
nia Ratunkowego dot. numeru alarmowego i
pierwszej pomocy przedmedycznej dla klas
v

Agnieszka Zienkiewicz

Nauczyciele, pedagog

Wychowawcy klas, pedagog
szkolny

Wychowawcy, nauczyciele, pe-

dagog szkolny

pielegniarka, nauczyciele, wy-
chowawcy,

koordynator A. Zienkiewicz

Wychowawcy klas

caty rok

caty rok
caty rok
caty rok

pazdzier-
nik/listopad




Ksztaltowanie = nawykow  higieniczno- Dyskusje, pogadanki z pielegniarka, lekarzem,| wychowawcy, nauczyciele caty rok
zdrowotnych psychologiem, udzial w konkursach promuja- | pielegniarka
cych zachowania prozdrowotne,
program profilaktyki prochnicy,
Wyrabianie nawykoéw higienicznych obni- Rozmowy z wychowawca, pielggniarka. pielqgnigrka, caty rok
zajacych ryzyko zakazen wirusowych i bak- nauczyciele,
teryjnych.
Propagowanie zdrowego stylu zycia w za- | Dyskusje, pogadanki z pielegniarka, lekarzem,| wychowawcy, nauczyciele, caty rok
kresie: odzywiania si¢, wypoczynku, zago- | psychologiem, udziat w konkursach i akcjach | §wietlica
spodarowania czasu wolnego, rozwijanie .Szklanka mleka” i ,,Owoce w szkole”,
sprawnosci fizyczne;. Dzien zdrowia,
Ogolnopolski projekt Podziel si¢ usmiechem- | Wychowawcy Klas, kwiecien
klasy 1
Ogélnopolski projekt “ Szkota Petna Aktyw- | D- Radecki,J.Michalewicz
nosci”
. . .. D.Radecki, A. Pochodowicz, |grudzien
Mikotajkowy Turniej Sportowy 3. Michalewicz
Zajecia SKS pitka nozna chiopcow klas Iv- | K. Lysynkiewicz, caty rok
VIII A. Pochodowicz
caty rok
Zajecia SKS unihokej dziewczat i chtopcow | D. Radecki
Klas IV - V
Gimnastyka korekcyjna uczniéow klas I —III | R. Pronobis caly rok
Olimpijka szkolna klas I-1I1 R. Pronobis, wychowawcy klas marzec/ kwie-




I-111 cien
Udziat w zawodach i1 obozach sportowych nauczyciele wf, caly rok
Monitirowanie wydolnos$ci uczniow ,,Beep nauczyciele wf, caty rok
Test”
»Sportowe Talenty” — program Ministerstwa | nauczyciele wf, caly rok
Sportu i TurystykKi
»Maty Mistrz” Ogoélnopolski program wspie- | R. Pronobis caty rok
rania aktywnosci ucznidéw klas | - 111
,2Aktywny do kwadratu” D. Radecki, R. Pronobis caly rok
Uswiadomienie negatywnego wptywu uzy-| Zajecia edukacyjne, pogadanki, spotkania z wychowawcy, caty rok
wek na zdrowie dziecka. pielegniarka, lekarzem, przedstawicielami po- | nauczyciel przyrody,
licji, udziat w konkursach, grach, zabawach, | $wietlica szkolna
przedstawieniach,
Bieg po zdrowie klasy IV koordynator : pedagog, caty rok
Adrianna Bodytka ,
wychowawcy klas IV
Nauka bezpiecznego korzystania z kom- Zajecia praktyczne w pracowni komputero- nauczyciele informatyki caly rok
putera, programéw multimedialnych i In- wej
ternetu.
Zapoznanie z regulaminem korzystania z nauczyciele informatyki, wy-  jwrzesien

komputera i Internetu na terenie szkoty 1 pro-
cedur w przypadku zagrozen online

chowawcy




Realizacja programow edukacyjnych (lub Wychowawcy K. | - 1T caty rok

wlasnych nauczyciela):

»dieciaki” o )

»Internetowa szkota stonia Spacjusza” e- nauczyciele informatyki (klasy

learning kl. IV IV —VIII):

“Jestem ok” k1 V

“Moj wizerunek online” kl. VI

“Rozumiem 1 wybieram” kl. VI

“Dopamina” kl. VII - VIII nauczyciel WDZ, wychowaw-

cy
program “Impact” kl. VII wychowawcy, pedagog, psy-
cholog i n-le informatyki

Przygotowanie wlasnych prezentacji i gier, M. Szczech — Wojciechowska, [luty

organizacja imprez w ramach Dnia Bezpiecz- | J. Korczak

nego Internetu
ksztattowanie krytycznego podejscia do tre- o o v rok
Sci publikowanych w Internecie i me-| Zajecia warsztatowe M. Szczech — Wojciechowska, [a1y IO
dia spoteczno$ciowych,  korzystanie  ze J. Korczak,
sztucznej inteligencji

Jestem patriota

Whpajanie szacunku dla tradycji, historii if Uroczystosci klasowe i szkolne, obchody wychowawcy, caly rok
symboli narodowych. Zapoznanie z dzie-| swiat panstwowych ( w tym wyijscia ze sztan-| nauczyciele historii,
dzictwem polskiej kultury darem ) zapoznanie z symbolami narodowy- | $wietlica




Zapoznanie z historig kraju i regionu,
uswiadomienie warto$ci z nimi zwigza-
nych.

Budzenie tozsamosci z miejscem zamiesz-
kania

mi, legendami, historig kraju, postaciami
zwigzanymi z historig panstwa polskiego, wy-
cieczki, wyjscia do Centrum Kultury, Mu-
zeum Wojska Polskiego w Biatymstoku , Mu-
zeum Pamigci Sybiru na zajecia edukacyjno —
warsztatowe

reprezentowanie szkoty podczas obchodéw

Dzien Papieski

Dzien Wszystkich Swietych

Swieto Niepodlegtosci

Udzial w ogoélnopolskiej akcji “Szkota do
hymnu”

Apel kl.2a z okazji Narodowego Swicta Nie-
podleglosci dla klas 0-3. Patriotyczne $piewa-
nie.

Swieto Konstytucji 3 Maja - gazetki, wystawy
okolicznosciowe

Swieto Flagi Panstwowej - ubierz si¢ na biato
CZerwono

A. Radziszewska,
wychowawcy
s. Wirgilia

M. Kartowicz

Koordynator: | — III Elzbieta
Wasiluk, 1V — VIII M. Karto-
wicz

Elzbieta Wasiluk

M.Okuta

wychowawcy I-VIII, swietlica

16 pazdzierni-
ka

30 pazdzierni-
lka
10 listopada

listopad

8 listopada

maj

maj

caty rok




zajecia edukacyjne, wycieczki tematyczne,
pogadanki, konkursy, albumy i prezentacje

wychowawcy klas I- VIII
wychowawcy $wietlicy szkol-
nej

Ja 1 przyroda

Wyrabianie u uczniéw wrazliwosci na piek- | wycieczki, zajecia edukacyjne, konkursy pla- | wychowawcy, nauczyciele, caty rok

no otaczajgcego Swiata. styczne, pogadanki, spotkania z ekspertami,
eksperymenty

Ukazywanie zalezno$ci stanu srodowiska od| ,,Akcja selektywnej zbiorki odpadow”, H. Jurgielewicz caty rok

dziatalnosci cztowieka i ksztattowanie wraz-| Kampania edukacyjna: ,,Dobre rady na elek- | wychowawcy

liwosci na zagrozenia srodowiska i los istot | troodpady” H. Jurgielewicz

zywych. wychowawcy caty rok
Dbanie o zielefi wokot szkoty . H. Jurgielewicz caly rok
Akqe: “Jesienig posadzeni, wiosng zakwit- pazdziernik
niemy”
“Ukwiecona szkota” mrzec/kwiecien
Migdzynarodowy Dzien Wody Tomasz Kowalczuk 22 marca
,,Dzien Ziemi” Tomasz Kowalczuk 22 kwietnia

Zapewnienie pomocy cudzoziemcom
Rozpoznanie potrzeb i1 zagrozen uczniéw Indywidualne rozmowy wspierajace z Wszyscy nauczyciele i pracow- |caty rok

cudzoziemskich wynikajacych z ich sytuacji

uczniami i ich rodzicami.

nicy szkoty, pedagog




kryzysowej

Udzielanie pomocy pedagogiczno-
psychologicznej

psycholog, pedagog, specjalisci

cokrajowcow

goga, psychologa, dyrekcji szkoty,

dagog, psycholog, dyrekcja szko-

ty

'Wzajemne poznanie ucznidow w zespotach  [Zajecia 1 zabawy integracyjne, rozmowy, wychowawcy caly rok
klasowych wspolne wyjscia samorzady klasowe
Budowanie relacji rowie$niczych w oparciu o
wzajemny szacunek, zrozumienie.
Poznanie kultur i zwyczajow krajow pocho- [Projekt: “ Szkota otwartosci. Wobec dyskrymi- [Cykl zaje¢ w wybranych klasach
dzenia uczniow. nacji” koordynowanych przez
M.Michaluk
Poznanie zwyczajow §wigtecznych, wlaczenie wychowawcy
w obchody $wiat) Boze Narodzenie, Wielka- [samorzady klasowe
noc). Olha Borsuk
Prezentacje, rozmowy, wiaczenie w obchody i (SU
przygotowania $wiat 1 obrzedy szkolne, uro-
czystosci, dziatania SU.
Usuwanie barier jezykowych korzystanie z translatorow, pomoc nauczycieli |dyrektor szkoty, nauczyciele,
jezyka rosyjskiego, thtumacza oraz uczniow uczniowie
rosyjskojezycznych
Budowanie relacji z rodzicami uczniéow ob-  [Indywidualne rozmowy wychowawcow, peda- \wychowawcy, nauczyciele, pe- [caty rok




XII. Ewaluacja programu

Przebieg pracy wychowawczo - profilaktycznej, realizacja zatozonych celéw, skutki pod-
jetych inicjatyw oraz przebieg zaplanowanych dziatan beda podlega¢ systematycznej obser-
wacji 1 ocenie. Informacje zwrotne uzyskane od wszystkich uczestnikow procesu oddziaty-
wan wychowawczo — profilaktycznych postuzg modyfikowaniu programu i doskonaleniu
pracy. Ewaluacja bedzie odbywac¢ si¢ w wyznaczonym obszarze (ewaluacja celow, wynikow,
badz procesow) i dotyczy¢ bedzie glownie realizacji zadan wynikajacych z diagnozy bieza-
cych potrzeb.
Zrodta informacji ewaluacyjnych:
- obserwacja i analiza zachowan uczniow,
- analiza postgpOw w nauce,
- frekwencja na obowigzkowych zajeciach dydaktycznych,.
- uczestnictwo w konkursach i zajeciach pozalekcyjnych,
- analiza dokumentacji szkolnej,
- sprawozdania wychowawcéw klas,
- analiza dokumentacji pedagoga i psychologa,
- ankiety.

Program opracowany przez zespot w sktadzie:
Joanna Korczak

Adrianna Bodytka

Mirostawa Drobniuch

Monika Michaluk

Renata Wasilewska



