Plan Pracy Pedagoga Specjalnego 
 na rok szkolny 2025/2026
 

 

1. Cele ogólne pracy pedagoga specjalnego
Wspieranie uczniów ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi (SPE) w procesie dydaktyczno-wychowawczym.
Dostosowanie wymagań edukacyjnych do indywidualnych możliwości i potrzeb uczniów.
Organizowanie i prowadzenie działań terapeutycznych i wspierających rozwój uczniów.
Współpraca z nauczycielami, specjalistami, rodzicami i instytucjami wspierającymi.
Budowanie przyjaznego, bezpiecznego i włączającego środowiska edukacyjnego.

2. Zadania szczegółowe
A. W pracy z uczniami:
· Opracowanie i realizacja indywidualnych programów edukacyjno-terapeutycznych (IPET).
· Prowadzenie Treningu Umiejętności Społecznych.
· Monitorowanie postępów i trudności uczniów.
· Organizowanie wsparcia emocjonalnego i motywacyjnego.
· Przeprowadzenie w klasie 4a i 4b projektu pt. „Każdy jest inny, wszyscy jesteśmy równi”, celem zajęć jest:
- uświadomienie uczniom, że różnice między ludźmi są naturalne i wartościowe,
-kształtowanie postawy tolerancji, szacunku i empatii,
-zwiększenie świadomości na temat równości w szkole i życiu codziennym,
-rozwijanie współpracy w grupie.
· Przeprowadzenie w klasie 5a i 5b zajęć 5b na temat : „Jak rozpoznać i reagować na mowę nienawiści?”, nawiązanie do debaty odbywającej się w miesiącu październiku.
B. W pracy z nauczycielami i wychowawcami:
Konsultacje w zakresie metod i form pracy z uczniem o specjalnych potrzebach.
Współtworzenie planów dydaktycznych i wychowawczych uwzględniających SPE.
Pomoc w opracowywaniu dostosowań i modyfikacji materiałów edukacyjnych.

C. W pracy z rodzicami:
Spotkania indywidualne, udzielanie porad i konsultacji.
Włączanie rodziców w proces tworzenia i ewaluacji IPET.
Kierowanie rodziców do specjalistycznych placówek (PPP, poradnie specjalistyczne) w razie potrzeby.

D. Współpraca ze środowiskiem lokalnym:
Kontakty z Poradniami Psychologiczno-Pedagogicznymi. 
Współpraca z organizacjami wspierającymi dzieci i rodziny (GOPS, CPRPL, fundacje).
Udział w programach i projektach edukacyjnych, integracyjnych i profilaktycznych.

3. Formy i metody pracy
Zajęcia indywidualne i grupowe z uczniami.
Warsztaty i treningi umiejętności społecznych.
Konsultacje i porady pedagogiczne.
Obserwacje w klasie i w grupie przedszkolnej.
Opracowanie i prowadzenie dokumentacji pedagogicznej.

4. Harmonogram pracy (ramowy):

	Lp.
	TERMIN
	ZADANIE PEDAGOGA SPECJALNEGO
	SPOSÓB REALIZACJI
	UWAGI

	1.
	Wrzesień 2025r. 


	
	



wrzesień



	


•diagnoza wstępna, analiza orzeczeń i opinii,





	

-zapoznanie z dokumentacją, rozmowy z nauczycielami i zespołem specjalistów,

	

	
	




wrzesień




	

•konsultacje z rodzicami uczniów dla których opracowano IPET i WOPFU – zachęcanie rodziców do uczestniczenia w tworzeniu dokumentacji,

	

-zaproszenie rodziców na spotkanie ze specjalistami,



	

	
	


wrzesień




	
•opracowanie IPET,






	
- opracowanie IPET przez Zespół, wspólne konsultacje specjalistów,


	

	
	

Do 30 września







	
•opracowanie ankiety zachowań   ryzykownych,        przeprowadzenie badań w Zespole Szkolno-Przedszkolnym                            i opracowanie ich wyników,


	- ankieta wśród uczniów klas IV-VIII,





	realizacja zgodnie z kierunkiem polityki oświatowej
państwa w roku szkolnym 2025/2026 – punkt 4.

	
	
29.09.2025 r. do
03.10.2025 r. 
	
•zorganizowanie Tygodnia  o przeciwdziałaniu przemocy rówieśniczej  
	
- wg przygotowanego scenariusza Tygodnia o przeciwdziałaniu przemocy rówiesniczej

	
realizacja zgodnie z kierunkiem polityki oświatowej
państwa w roku szkolnym 2025/2026 – punkt 4.

	2.
	Październik 2025 r. – czerwiec 2025 r.


	
	


14.10.2025 r. kl. 5a
28.10.2025 r. kl. 5b






	
•przeprowadzenie zajęć w klasach 5a i 5b na temat : „Jak rozpoznać i reagować na mowę nienawiści?”, nawiązanie do debaty odbywającej się w miesiącu październiku.
	

spotkanie 45 min z pedagogiem specjalnym





	realizacja zgodnie z kierunkiem polityki oświatowej
państwa w roku szkolnym 2025/2026 – punkt 5.

	
	



      21.11.2025 r.





	

• organizacja Światowego Dnia Życzliwości i Pozdrowień                               



	


wg scenariusza





	

	
	

Od września do czerwca



Od października do czerwca

















	
•systematyczna praca z uczniami, 



	

wg potrzeb



	

	
	
	•prowadzenie zajęć TUS, 
















	
Zajęcia w Przedszkolu z dziećmi ( grupa  0a, 0b,0c,0d)


Zajęcia z uczniami klas od I do III ( z klasy 1a, 2a,2b)


Zajęcia z uczniami klas od IV do VIII ( z klas 4a, 6b, 8b)


	







wg planu zajęć

	
	

Od października do czerwca


	•konsultacje, współpraca z rodzicami 

	
Pedagogizacja


	
wg potrzeb

	
	

Od października do czerwca


	
•konsultacje, współpraca z nauczycielami,
	
wg bieżących potrzeb
	

	
	


     18.11.2025 r.
     09.12.2025 r.
     13.01.2025 r.









	•przeprowadzenie w klasie 4b projektu pt. „Każdy jest inny, wszyscy jesteśmy równi”, celem zajęć jest:
- uświadomienie uczniom, że różnice między ludźmi są naturalne i wartościowe,
-kształtowanie postawy tolerancji, szacunku i empatii,
-zwiększenie świadomości na temat równości w szkole i życiu codziennym,
-rozwijanie współpracy w grupie.
	


wg stworzonego projektu, cykl 3 spotkań z pedagogiem specjalnym ( 3x45 min )*






	

realizacja zgodnie z kierunkiem polityki oświatowej
państwa w roku szkolnym 2025/2026 – punkt 4.

	
	





od grudnia 2025 r.  do czerwca 2026 r.
	





[bookmark: _GoBack]•zorganizowanie Tygodnia  Zdrowia Psychicznego  

	





    wg scenariusza 
	realizacja zgodnie z kierunkiem polityki oświatowej
państwa w roku szkolnym 2025/2026 – punkt 3 i 4.

	
	




od lutego 2026 r.    do czerwca 2026 r.
	
•przeprowadzenie w klasie 4a projektu pt. „Każdy jest inny, wszyscy jesteśmy równi”, celem zajęć jest:
- uświadomienie uczniom, że różnice między ludźmi są naturalne i wartościowe,
-kształtowanie postawy tolerancji, szacunku i empatii,
-zwiększenie świadomości na temat równości w szkole i życiu codziennym,
-rozwijanie współpracy w grupie.



	





wg stworzonego projektu, cykl 3 spotkań z pedagogiem specjalnym ( 3x45 min )*









	




realizacja zgodnie z kierunkiem polityki oświatowej
państwa w roku szkolnym 2025/2026 – punkt 4.

	
	

Od października do czerwca
	
•koordynowanie działań o charakterze profilaktycznym                     ( harmonogram spotkań ze specjalistami, Sprawozdanie po I i II semestrze ),
	


dokumentowanie działań
	

	3.
	

Styczeń 2026 r. – luty 2026 r.
	•ewaluacja półroczna postępów uczniów,

•aktualizacja IPET,

•sporządzanie sprawozdań po I semestrze.
	

praca z dokumentacją
	

	4.
	

Maj 2026 r. – czerwiec 2026 r.
	
•podsumowanie pracy, 
przygotowanie rekomendacji na kolejny rok.
	

sprawozdanie
	


* projekt pt. „Każdy jest inny, wszyscy jesteśmy równi” w załączeniu planu
5. Dokumentacja pracy pedagoga specjalnego
IPET i WOPFU dla uczniów posiadających orzeczenia o potrzebie kształcenia specjalnego.
Dziennik pedagoga specjalnego.
Sprawozdania półroczne i roczne z realizacji działań.

6. Oczekiwane efekty
Wzrost efektywności nauczania uczniów ze SPE.
Poprawa funkcjonowania emocjonalno-społecznego uczniów.
Lepsza współpraca nauczycieli w zakresie dostosowań.
Większe zaangażowanie rodziców w proces edukacyjno-terapeutyczny.
Stworzenie środowiska szkolno-przedszkolnego wspierającego integrację i inkluzję.


 Sporządzony na podstawie:
1.Rozporządzenia Ministra Edukacji i Nauki z  dnia 22 lipca 2022roku dnia wprowadzające zmiany w rozporządzeniu z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej  w publicznych przedszkolach, szkołach i placówkach.
 
                                                     

