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,,Nie zawsze trzeba mowic, co sie wie,

ale zawsze trzeba wiedziec, co sie mowi.”

J. Z. Bem



1. Wstep

Wychowanie rozumiane jako ,,wspieranie dziecka w rozwoju ku pelnej dojrzatosci fi-
zycznej, emocjonalnej, intelektualnej, duchowej 1 spolecznej” jest procesem rozciggnigtym w
czasie i odbywa si¢ w ciagu catej edukacji dziecka, ale rozpoczyna si¢ w domu rodzinnym z
chwilg przyjscia na $wiat, bowiem pierwszymi wychowawcami sg rodzice.

Profilaktyka to kompleksowe dzialania kompensujace niedostatki wychowania, ktore
obejmuja trzy obszary: wspieranie wychowankow w radzeniu sobie z trudno$ciami, ograni-
czanie 1 likwidowanie czynnikdéw ryzyka oraz inicjowanie i wzmacnianie czynnikow chro-
nigcych. W naszych dziataniach stosowac bedziemy profilaktyke uniwersalng, skierowang do
wszystkich cztonkdéw spotecznosci szkolnej, wskazujaca i1 selektywng do wybranych grup
ucznidow, po wezesniejszej corocznej diagnozie problemoéw i zagrozen.

W naszych oddziatywaniach wychowawczo — profilaktycznych koncentrujemy si¢ na
rozwijaniu potencjatu dzieci ze szczegdlnym uwzglednieniem ich pozytywnych, mocnych
stron, rozwijaniu kompetencji i waznych umiejetnosci zyciowych w tym tworczosci, kre-
atywnosci, zdolnosci do sterowania wlasnym ksztalceniem, samorefleksj i i samooceny,
umiej¢tnosci komunikacyjnych. Beda one czynnikami chronigcymi i wzmacniajacymi odpor-
no$¢ ucznidOw na dziatanie czynnikéw ryzyka zagrazajacych prawidlowemu rozwojowi i

zdrowemu zyciu.

Przy opracowaniu programu wychowawczo-profilaktycznego szkoly uwzgledniono:

e podstawy prawa o$wiatowego;

e dotychczasowe do$wiadczenia szkoty;

e przeprowadzong diagnoz¢ sytuacji wychowawczej, opiekunczej, zagrozen zwigza-
nych z zachowaniami ryzykownymi, uzaleznieniami w szkole i srodowisku, dziatal-
noscia ucznidow w cyberprzestrzenti ;

e przeprowadzong analiz¢ czynnikéw chronigcych 1 czynnikow ryzyka (zatacznik nr
1);

e przewidywane zmiany w szkole, srodowisku i kraju, mogace mie¢ wptyw na proces
wychowania;

e krajowe raporty z badan dotyczacych zagrozen uzaleznieniami i kondycji psychicz-

nej dzieci i mtodziezy



e Program Wychowawczo - Profilaktyczny jest zgodny ze Statutem szkoty i Koncep-
cja Pracy Szkoty. Uwzglednia rozwdj kompetencji kluczowych, fundamentalnych 1
przekrojowych opisanych w podstawie programowej ksztatcenia ogélnego, Kierunki
realizacji polityki o§wiatowej panstwa, wytyczne MEN oraz priorytety Prezydenta
miasta Biategostoku. Wynika z wnioskéw z: ewaluacji jego realizacji w roku ubie-
gltym, nadzoru pedagogicznego za rok szkolny 2025/2026. Dziataniami objeci sa

uczniowie klas I-VIII.

Program realizowany bedzie przez wszystkich wychowawcow 1 nauczycieli przedmiotow
we wspolpracy z dyrekcja, ze specjalistami: pedagogami, psychologami, doradcg zawodo-
wym, logopeda, pielegniarka szkolng oraz rodzicami uczniéw a takze z instytucjami, innymi

szkotami i organizacjami pozarzadowymi.

I. Misja szkoly

Misja szkoly jest ksztalcenie i wychowanie w duchu wartosci 1 poczuciu odpowie-
dzialnosci, mitosci ojczyzny oraz poszanowania dla polskiego dziedzictwa kulturowego, przy
jednoczesnym otwarciu si¢ na wartosci kultur Europy 1 $wiata, ksztaltowanie umiejgtnosci
nawigzywania kontaktéw z réwiesnikami, takze przedstawicielami innych kultur. Szkota za-
pewnia pomoc we wszechstronnym rozwoju uczniow w wymiarze intelektualnym, psychicz-
nym i spolecznym, zapewnia pomoc psychologiczng i pedagogiczng uczniom. Misja szkoly
jest uczenie wzajemnego szacunku 1 uczciwosci jako podstawy zycia w spoteczenstwie 1 w
panstwie, w duchu przekazu dziedzictwa kulturowego i ksztaltowania postaw patriotycznych,
a takze budowanie pozytywnego obrazu szkoty poprzez kultywowanie i tworzenie jej tradycji.
Misja szkoty jest takze przeciwdziatanie pojawianiu si¢ zachowan ryzykownych oraz troska o

szeroko pojete bezpieczenstwo podopiecznych, nauczycieli i rodzicoOw.

1. Zalozenia programu

1. Wychowanie, obok nauczania i uczenia si¢ stanowi integralng czes$¢ dziatalnos$ci szkoty.

2. Podstawowa wartoscig jest cztowiek 1 jego godnos¢.

3. Podejmowane dziatania wychowawczy maja prowadzi¢ wychowanka do przejecia kie-
rownictwa nad procesem wlasnego rozwoju.
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Wychowanie jest wspotobecnoscig z innymi osobami. Polega na budowaniu 1 podtrzy-
mywaniu relacji miedzy wychowawcg (ktorym jest kazdy nauczyciel, rodzic, pracownik
niepedagogiczny szkoty) a wychowankiem, opartych na fundamencie dobra, ktore jest w

kazdym cztowieku.
Podmiotowos$¢ dziecka przejawiajaca si¢ w:
a.  dostrzeganiu jego obecnosci i jego potrzeb, obecno$ci w Swiecie spotecznym,
b. uznawaniu jego prawa do istnienia, do zycia, do bycia bezpiecznym, wolnym, do
wyboru dobra, prawa do rozwoju, podejmowania madrych decyzji, poszukiwania

drog rozwigzywania problemow.

6. Wychowanie wymaga czynnego uczestnictwa wychowanka w procesie wychowania i jego

wspotodpowiedzialnos$ci za wlasny rozwdj osobowy.

I11. Ogélne cele wychowawczo-profilaktyczne

1.

Propagowanie systemu wartosci opartego na uniwersalnych zasadach i takie ich utrwale-
nie w $§wiadomosci uczniéw, by autentycznie si¢ z nimi utozsamiali, rozumieli je i przyj-
mowali wszystkie konsekwencje wynikajgce z ich przestrzegania.:

Ksztattowanie dojrzalosci i aktywnej postawy zyciowej oraz umiej¢tnosci planowania
wlasnego rozwoju poprzez:

- rozpoznawanie i rozwo0j zainteresowan, zdolnosci, talentow,

- ksztaltowanie postawy odpowiedzialno$ci za bezpieczenstwo, wlasne decyzje i czyny,
- korzystanie z przystugujacych praw i wywigzywanie si¢ z obowigzkow,

- motywowanie do samoksztalcenia,

- dbatos¢ o wysoka kulture osobista,

- preorientacja zawodowa 1 ksztaltowanie umiejetnosci radzenia sobie na wspotcze-

snym rynku pracy.

Promowanie zdrowego, ekologicznego i1 bezpiecznego stylu zycia poprzez:

Zapobieganie zachowaniom ryzykownym w $wiecie rzeczywistym i wirtualnym
Przeciwdzialanie uzaleznieniom - pomoc w zdobywaniu wiedzy i umiej¢tnosci na temat
uzaleznien i innych zagrozen dla zdrowia.
Wzmacnianie poczucia whasnej wartosci, wiary w siebie i swoje mozliwosci.
Przygotowanie do harmonijnego uczestnictwa w zyciu spotecznym poprzez:

ksztaltowanie pozytywnych relacji z rodzing i najblizszym otoczeniem



ksztaltowanie postawy patriotycznej, poszanowanie kultury, tradycji, symboli szkol-

nyc

h, lokalnych i narodowych,

tolerancja wobec odmiennych pogladow,

rozwijanie tozsamosci europejskiej,

wypracowywanie umiejetnosci konstruktywnego rozwigzywania konfliktow,

wspieranie rozwoju samorzadnosci uczniowskiej, wspotpraca z organizacjami i insty-

tucj

ami w §rodowisku lokalnym,

ksztaltowanie umiejetnosci wspotpracy w zespotach klasowych, zaangazowanie w

prace na rzecz szkoly 1 srodowiska lokalnego.

IVV. Koncepcja wychowawcza — wartoS$ci, umiejetnosci i postawy

Tworzac koncepcje wychowawcza szkoty pragniemy oprzec si¢ na przyjetych, waz-

nych dla catej spotecznosci szkolnej wartosciach 1 spotecznie akceptowanych normach. Sa

nimi fundamentalne ludzkie warto$ci niezalezne od rdznic religijnych i kulturowych:

odpowiedzialnos¢,
rodzina,

madros¢,

szacunek i tolerancja,
uczciwosge,

samodzielnos¢,

W procesie dziatan wychowawczych chcemy wzmacnia¢ je, wspierac i rozwija¢, by ksztatto-

wac u uczniow zgodne z oczekiwaniami szkoly, rodzicéw 1 ich samych umiejetnosci i postawy:

umiejetnos¢ bezpiecznego zachowania w szkole 1 poza nia,

umiejetnos¢ dbania o wlasne zdrowie (jego kondycje fizyczng 1 psychiczna)
przestrzeganie zasad kultury stowa 1 zachowania,

umiejetnos¢ okazywania i kontroli emocji jako podstawa tworzenia wigzi z bli-
skimi osobami,

poczucie wlasnej wartosci,

szacunek dla innych bez wzgledu na ich kondycj¢ zdrowotna, stan majatkowy,
przynalezno$¢ etniczna, religijng, czy kulturowa,

umieje¢tnos¢ realnej oceny wlasnych umiejetnosci,

odpowiedzialno$¢ za podejmowane dziatania dotyczace wlasnego rozwoju, oraz

te odnoszace si¢ do dziatan podejmowanych w grupie,



umiejetnos¢ uczenia si¢ jako sposob zaspokajania naturalnej ciekawosci §wiata,

kreatywnos¢.

W rozwoju spotecznym bardzo wazne jest:

ksztaltowanie postawy obywatelskiej,

ksztaltowanie postawy poszanowania tradycji 1 kultury wtasnego narodu.

V. Model Absolwenta

Bedziemy dazy¢, aby uczen w czasie pobytu w naszej szkole i po jej zakonczeniu:

VI.

dbal o wlasne zdrowie stosujgc zasady zdrowego odzywiania, higieny pracy i odpo-
czynku, racjonalnego i bezpiecznego korzystanie z technologii informacyjnej,

ponosit odpowiedzialno$¢ za podejmowane dziatania (w tym wyniki w nauce) i rela-
cje z otoczeniem i przewidywal ich konsekwencje,

skutecznie komunikowat si¢ i wspotdziatal w zespole, a jednoczesnie chronit i korzy-
stal z prawa do otwartego wyrazania swoich mysli i pogladow bez narazania praw i
granic innych ludzi,

aktywnie 1 samodzielnie zdobywatl wiedzg, rozwijat swoje uzdolnienia, pasje, wyko-
rzystujac zdobyte wiadomosci i umiej¢tnosci w praktyce, do rozwigzywania proble-
mow w procesie tworczym,

otwarcie wyrazat swoje emocje i je kontrolowal, a jednocze$nie uswiadamiat uczu-
cia. potrzeby 1 warto$ci wyznawane przez innych ludzi, wspierat ich 1 pomagat,

byl §wiadomy swojej wartosci, znal wtasne mozliwosci 1 ograniczania niezaleznie od
opinii innych ludzi

otwarcie 1 z akceptacja odnosit si¢ do innych bez wzgledu na roznice rasy, pochodze-

nia, statusu spotecznego, stanu zdrowia itp.,

mial poczucie przynaleznosci do srodowiska, regionu, kraju, poznawat ich histori¢ i

kultywowat tradycje.

Struktura oddzialywan wychowawczych i profilaktycznych

1. Dyrekcja:

dbanie o prawidlowe funkcjonowanie szkoty, o poziom pracy wychowawczej i
opiekunczej,

koordynowanie, organizowanie i nadzor nad dziataniami wychowawczymi w szkole,



stwarzanie warunkow do prawidlowej realizacji praw dziecka oraz umozliwienie
uczniom podtrzymania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, religijne;j,
czuwanie nad realizowaniem przez uczniow obowigzku szkolnego,

dbanie o zapewnienie bezpieczenstwa na terenie szkoty.

Nauczyciele i wychowawcy klas:

tworzenie bezpiecznej dla ucznidw przestrzeni szkolnej rzadzacej si¢ stabilnymi,
jasnymi zasadami i regulaminami, ktére uczen wspottworzy i akceptuje,
odkrywanie, rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zdolnosci twoérczych oraz
samodzielnego myslenia 1 sprawnego dziatania,

pomoc w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych, w oparciu o rozpoznanie po-
trzeb,

nadzorowanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej w swojej klasie,
przygotowanie dziecka do zycia w spotecznos$ci szkolnej i sSrodowiskowej,
budowanie obrazu wtasnej osoby w oparciu o rzetelng samooceng,

integrowanie zespotu klasowego,

poznanie uczniéw i ich srodowiska rodzinnego,

wspieranie rodzicow w procesie wychowania oraz pomoc w rozwijaniu ich kompe-
tencji wychowawczych,

stwarzanie warunkow do realizacji edukacji medialnej 1 roztropnego korzystania z
mediéw oraz udziatlu wychowankéw w edukacji kulturalnej,

realizacja tresci i celow programu wychowawczego szkoty.

Uczniowie:

systematyczne 1 aktywne uczestniczenie w zaj¢ciach lekcyjnych i w Zzyciu szkoty,
przestrzeganie zasad kultury wspolzycia w odniesieniu do kolegéw, nauczycieli i
innych pracownikéw szkoty,

dbanie o bezpieczenstwo i1 zdrowie swoje oraz kolegow,

dbanie o higiene osobistg 1 swoj estetyczny wyglad,

troszczenie si¢ o mienie szkoty i szanowanie go,

dbanie o dobre imi¢ szkoty i godne jej reprezentowanie,

przestrzeganie ustalen wiadz szkoty oraz wszelkich przepiséw regulujacych zycie
wewnetrzne szkoty,

odpowiedzialne wywigzywanie si¢ z obowigzkow szkolnych.



4. Rodzice:

dbanie o systematyczne realizowanie obowigzku szkolnego przez dziecko,
zapewnienie dziecku niezbg¢dnego wyposazenia do nauki,

systematyczne zasi¢ganie informacji o postgpach w nauce i zachowaniu dziecka u
wychowawcy 1 nauczycieli oraz uczestnictwo w zebraniach 1 wywiadowkach,
ksztaltowanie wlasciwych postaw spoteczno — moralnych dzieci,

aktywne uczestnictwo w zyciu klasy i szkoty,

wspotdecydowanie o formach pomocy dzieciom oraz ich wypoczynku,
wspotuczestniczenie w opracowywaniu programu wychowawczego,

udziat w realizacji programu w zakresie organizacji pracy, dydaktyki i przestrzeni.

5. Pedagog i psycholog szkolny:

Rozpoznawanieindywidualnychpotrzebucznidworazanaliz-
wanieprzyczynniepowodzenszkolnych.
Podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajgcych z pro-
gramu wychowawczo-profilaktycznegoszkoty.
Organizowanie i prowadzenie ro6znorodnych form pomocy psychologiczno-
pedagogiczne jdla uczniéw, rodzicow i nauczycieli.
Ksztattowanie wérod uczniéw i rodzicow $wiadomosci w zakresie konsekwencji
prawnych popetniania czyndéw zabronionych/karalnych.
Organizowanie opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujagcym si¢ w trudne;j
sytuacji bytowe;j.
Dokonywanie systematycznej, biezacej oceny sytuacji wychowawczej i opiekun-
czej w szkole.
Monitorowanie frekwencji uczniow oraz wspoétdziatanie z dyrektorem szkoty i
wychowawcami w zakresie realizacji obowigzku szkolnego.
Wspoltpraca z podmiotami i instytucjami dziatajacymi na rzecz dziecka i rodziny,
w tym w szczegblnosci z:

- poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjali-

stycznymi,

- placowkami doskonalenia nauczycieli,

- innymi przedszkolami, szkotami i placowkami,

- pracownikiem socjalnym,

- asystentem rodziny,



- kuratorem sagdowym oraz innymi organami wspierajgcymi.

Pedagog specjalny
Wspotpraca z zespotem opracowujagcym dokumentacje dla uczniow posiadajacych
orzeczenie 0 potrzebie ksztalcenia specjalnego, w tym wielospecjalistyczng oceng po-
ziomu funkcjonowania ucznia (WOPFU) oraz indywidualny program edukacyjno-
terapeutyczny (IPET).
Wspolpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych oraz innymi spe-
cjalistami zatrudnionymi w szkole i w placowkach wspierajacych ucznidéw, jak row-
niez z rodzicami oraz samymi uczniami,
Rekomendowanie dyrektorowi szkotydziatan w zakresie zapewniania aktywnego i
petnego uczestnictwa uczniow w zyciu szkoly i srodowiska szkolnego.
Diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwo-
$ci psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia ich mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnien, a takze przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci
w funkcjonowaniu (w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia).
Wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow
w kontekscie doboru metod, form pracy, okreslania potrzeb uczniow oraz rozpozna-
wania ich mocnych stron.
Udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom oraz nauczy-
cielom.
Wspolpraca z podmiotami i instytucjami dziatajgcymi na rzecz dziecka i rodziny, w
tym w szczegdlnosci z:
- poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistyczny-

mi,
- placowkami doskonalenia nauczycieli,
- innymi przedszkolami, szkotami i placowkami,
- pracownikiem socjalnym,
- asystentem rodziny,

- kuratorem sgdowym oraz innymi organami wspierajagcymi.

Pracownicy niepedagogiczni:
— reagowanie na przejawy negatywnych zachowan i informowanie o tym wycho-
wawcy klasy,

— wspomaganie nauczycieli w dziataniach wychowawczych,
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VII.

— wyrazanie opinii na temat zachowania uczniow.

Cele glowne

Wzmacnianie pozytywnego klimatu szkoty. Rozwijanie kompetencji spotecznych i emo-
cjonalnych oraz przeciwdziatanie przemocy rowiesniczej

Zwickszenie bezpieczenstwa ucznidw, przeciwdzialanie przemocy, w tym w cyberprze-
strzeni. Promowanie higieny cyfrowej i aktywnosci off- line, bezpiecznego poruszania si¢
w sieci, rozwijanie umiej¢tnosci krytycznej analizy informacji dostgpnych w Internecie,
w tym odpowiedzialnego korzystania ze sztucznej inteligenciji.

Ksztaltowanie postaw patriotycznych, prospotecznych i obywatelskich, odpowiedzialno-
Sci za bezpieczenstwo wlasne i innych.

Wospieranie dobrostanu dzieci i mtodziezy, ich zdrowia psychicznego. Profilaktyka uza-
leznien behawioralnych.

Promowanie zdrowego stylu zycia, aktywnos$ci ruchowej oraz przygotowanie uczniow do

odpowiedzialnych zachowan prozdrowotnych i udzielania pierwszej pomocy.
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VIII.

Cele szczegolowe i zadania

przemocy rowiesni-
czej

poziomie 3,6 pkt./5)

L.p. Cel ogolny Cele szczegolowe Zadania Osoby 0 dpowie- Termln_l_’eallza-
dzialne Cji

Wzmacnianie pozy- | 1. Umie nawigzywac i Integrowanie dzieci i mtodziezy w klasach ze wychowawcy, caty rok
tywnego klimatu podtrzymywac relacje szczegblnym uwzglednieniem nowoprzyjetych | pedagodzy
szkoly. oparte na szacunku oraz | uczniow:
Rozwijanie kompe- | wspotpracowa¢ w zespole| a. W I i IV klasie - jeden dzien po$wigcony | wychowawcy wrzesien
tencji spolecznych i na zajgcia integracyjne
emocjonalnych oraz| (ocena relacji rowiesni- b. Lekcja tolerancji kl. 2 pedagodzy wrzesien
przeciwdzialanie czych - co najmniej na pracownicy PPP | pazdziernik

C. Przeprowadzenie cyklu trzech zajg¢ inte- | wychowawcy, wrzesien - paz-
gracyjnych na godzinach wychowawczych w k. dziernik
lilv
d. W pozostatych klasach przeprowadzenie | nauczyciele, spe- | caly rok
dwoch zaje¢ dotyczacych szacunku i budowania | cjalisci
satysfakcjonujgcych relacji z innymi na godzi-
nach wychowawczych lub podczas wyjazdu kla-
Sowego.
2. Potrafi adekwatnie re- | a. Reagowanie na wszystkie sygnaty doty- | pedagog, psycho- | caty rok
agowaé w sytuacji prze- | czace wykluczenia z grupy rowiesniczej, agresji, log
mocy réwiesniczej; przemocy. Wspotpraca nauczycieli, wychowaw-| wychowawcy

zmniejszenie ilo$ci zglo-
szen dotyczacych cyber-
przemocy rowiesniczej (o
co najmniej 5%)

cOw 1 specjalistow oraz rodzicow

b.  Tydzien przeciwdziatania przemocy ro-
wiesniczej

pracownicy szkoty

koordynator — pe-
dagog
wychowawcy klas
7-8

wrzesien - paz-
dziernik
caty rok
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3. Potrafi kontrolowac Przeprowadzenie 2 lekcji wychowawczych na specjalisci caly rok
swoje zachowanie, bierze | temat reagowania i pomocy réwiesnikom w wychowawcy
odpowiedzialno$¢ za swo-| przypadku doswiadczania przez nich przemocy
je postgpowanie (zmniej- | ze strony innych uczniow.
szenie zachowan agre- b. Realizacja Programu Profilaktyki Przemocy | koordynator - pe- | caty rok
sywnych 0 co najmniej Rowiesniczej opracowanego przez FDDS dagog,
0.5%) L,ROWIESNICY
c. Przyjazna szkota - dobrostan spotecznosci koordynator - pe- | caty rok
szkolnej 7-8 (warsztaty prowadzone przez spe- | dagog,
cjalistow) wsparcie dla rodzicow 1 nauczycieli
d. Przeprowadzenie 3 zaje¢ z zakresu edukacji | psycholog pazdziernik -
emocjonalnej w klasach | — 11 wychowawcy grudzien
e. Program “Moje emocje” w klasach IV J. K. | semestr
wychowawcy
f. Przeprowadzenie 2 zaje¢ w ciggu roku po- wychowawcy caly rok
$wieconych kontroli emocji - klasy V - VIII
4. Zna normy i zasady a. Tworzenie regulaminéw klasowych. Obo- wychowawcy wrzesien
obowigzujace w grupie wigzki i prawa ucznia.
oraz prawa i obowiazki b. Zapoznanie ze Standardami Ochrony Mato- pazdziernik
wynikajace z roli ucznia i | letnich
cztonka spotecznosci C. Prowadzenie na zajg¢ciach z wychowawea 2 | wychowawcy caty rok
szkolnej razy w roku zajec¢ psychoedukacyjnych poswig-
conych rozwigzywaniu konfliktow bez przemo-
cy.
d. Prowadzenie edukacji prawnej dla uczniow | KM Policji zgodnie z grafi-

klas VI — VII — wspotpraca z policja.

e. Organizacja Swiatowego Dnia Zyczliwosci i
Pozdrowien

f. Konsekwentne egzekwowanie przestrzegania

SU i wolontariat

wychowawcy, na-

kiem KM
21.11. 2026 .
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norm i zasad przez nauczycieli i pracownikow | uczyciele, caly rok
pracownicy szko-
ty
5. Dba o kulturg jezyka w | a. Zajecia na temat kultury jezyka na lekcjach nauczyciele j. pol-
kontaktach bezposrednich | jezyka polskiego we wszystkich klasach skiego, caty rok
I w Internecie
b. Pogadanki na godzinach wychowawczych w | wychowawcy klas
zaleznosci od potrzeb =11 caty rok
c. Reagowanie na przejawy famania zasad kultu- wychowawcy
ry jezyka; zmniejszenie ilosci zgltoszen o 5% WSZysCy pracow- | caty rok
nicy szkoty
6. Rodzice doskonalg Przekazywanie rodzicom materiatow edukacyj- | specjalisci
kompetencje wychowaw- | nych, linkéw do webinaréw na temat proble- wychowawcy caty rok
cze moéw dzieci 1 mtodziezy, zdrowego stylu zycia,
ochrony zdrowia psychicznego, profilaktyki
przemocy rowiesnicze;j.
Zwi¢kszenie bezpie-| 1. Zna zasady bezpieczen-| a. Zapoznanie ucznidéw i rodzicow z funkcjonu- | wychowawcy wrzesien
czenstwa uczniow, | stwa obowigzujace w jacymi w szkole procedurami postepowania w luty
przeciwdzialanie szkole 1 poza nig, prze- przypadku tamania regulaminu szkolnego oraz
przemocy, w tym w | strzega obowigzujacych | systematyczne ich przypominanie.
cyberprzestrzeni. norm zachowania.
Promowanie higie- b. Monitorowanie zachowania uczniéw i uwag. | wychowawcy caly rok
ny cyfrowej i ak- c. Konsekwentne stosowanie kar statutowych. | wychowawcy caly rok
tywnosci off- line, d. Przeprowadzenie godz. do dyspozycji wy- wychowawcy, caly rok

bezpiecznego poru-
szania si¢ w sieci,
rozwijanie umiejet-
nosci krytycznej

chowawcy na temat podejmowania decyzji i od-

powiedzialnos$ci za swoje zachowania w klasach
IV - VIII.
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analizy informacji
dostepnych w In-
ternecie, w tym od-
powiedzialnego ko-
rzystania ze sztucz-
nej inteligencji.

2. Rodzice, nauczyciele,
pracownicy szkoty

a. Przestrzeganie Standardow Ochrony Matolet-
nich. Podejmowanie dziatan zgodnych z proce-
durami w nich zawartymi.

b. Przekazanie informacji o Standardach rodzi-
com (w ramach zebran lub/i przez dziennik in-
ternetowy i uczniom (w ramach godz. do dyspo-
zycji wychowawcy).

c. Bezpieczne ferie i wakacje.

dyrekcja
wychowawcy
nauczyciele
pracownicy szko-
ty

specjalisci
wychowawcy

wychowawcy, na-

caty rok

wrzesien, luty

uczyciele styczen, czer-
wiec
3. Zna zasady pezp'ecz' a. Prowadzenie zaje¢ poSwieconych nauce bez- WyChOW?IWCY’
nego poruszania si¢ W ¢Y- | niecznego i odpowiedzialnego poruszania sig w | Nauczyciele jezyka - caty rok
berprzestrzeni, wie jak cyberprzestrzeni oraz krytycznej analizie infor- | POISkiego, eduka-
odpowiedzialnie korzy- | macii zamieszczanych w Internecie oraz odpo- | Cli Zdrowotnej, in-
sta¢ z zasobow Internetu wiedzialnego korzystania z Al. formatyki
(co najmnie 90% “Cyberkompas” program OSE IT - szkota kl. nauczycu_ale In-
uczniéw zna zasady bez- | y/|j| formatyki
piecznego i odpowie- “IMPACT” kL. VII
dzia_tln@go poruszania si¢ “Badz z innej bajki” - kl. V - VI
W sieci) “Internetowa szkota stonia Spacjusza” w klasach| hauczyciele klas |
1-2 - 11
“Przygody profesora i Natki” - klasy 11l o
b. Organizacja Dnia Bezpiecznego Internetu. hauczyciele in-
formatyki, na- luty

c. Organizacja spotkan z policjantami na temat
odpowiedzialnych zachowan oraz bezpieczen-
stwa w sieci 4-7 w wybranych klasach

uczyciel klas I -
P
koordynator - pe-
dagog

uzgodniony ter-
min
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4.Dba o higieng¢ cyfrowg -

nauczyciele in-

zmniejsza si¢ odsetek Przygotowanie kampanii, wyzwan, e-learning, | formatyki, plasty- | caty rok
uczniéw spedzajacych w ki, wychowawcy
sieci 4 1 wigcej godzin
dziennie 0 2%
5. Rodzice i nauczyciele nauczyciele, wy-
a. Wiedza jak odpowie- | a. Przekazanie informacji rodzicom i nauczycie- | chowawcy caly rok
dzialnie korzysta¢ z zaso- | lom na temat zagrozen wystepujacych w cyber-
bow Internetu przestrzeni. nauczyciele in-
b. Posiadajg aktualne 1 b. Zamieszczenie powyzszych informacji na formatyki caty rok
rzetelne informacje na za- | stronie internetowej szkoty
grozen wystepujacych w
cyberprzestrzeni
Ksztaltowanie po- 1. Buduje swoj system a. Realizowanie 2 godzin w ramach lekcji z wy- | wychowawcy, listopad, styczen,
staw patriotycz- wartosci chowawcg zaj¢¢ poswigconych warto$ciom 1 po-
nych, prospotecz- stawom prospotecznym.
nych i obywatel- b. program CUDER kl 7-8 koordynator uzgodniony ter-
skich, odpowie- M.M., J. K. min
dzialnosci za bez-
pieczenstwo wlasne | 2. Angazuje si¢ w dziata- | a. Prowadzenie zaj¢¢ dotyczacych praw i obo- | nauczyciele WOS | caty rok
i innych. nia wolontarystyczne, sa- | wiazkow obywatela, funkcjonowania samorza- | opiekunowie SU i
morzadu uczniowskiego | du, odpowiedzialnosci za dobro wspolne oraz kota wolontariatu
(wzrost liczby uczniow rozpoznawania zagrozen.
zaangazowanych o co b. Organizowanie akcji charytatywnych i wia- caty rok
najmniej 5 %) czanie w niecalej spolecznosci szkolne;.
¢. Wlaczanie si¢ w dzialania skierowane do caty rok
uczniéw szkoty (aktywne przerwy, pomoc kole-
zenska)
d. Prowadzenie wspoltpracy z instytucjami i ofr- caty rok

ganizacjami pozarzadowymi.
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3. Aktywnie uczestniczy

a. Organizowanie uroczystosci i imprez histo-

wyznaczeni na-

zgodnie z kalen-

w uroczystosciach szkol- | rycznych, patriotycznych i kulturalnych w szko- | uczyciele, darzem imprez
nych i miejskich, impre- | le oraz wyjs$¢ na uroczystosci miejskie zwigzane | wychowawcy szkolnych
zach kulturalnych ze $wigtami 1 upamigtnianiem wydarzen histo-
rycznych.
b. Organizowanie wycieczek do muzeow, te- nauczyciele caty rok
atrow, bibliotek, regionalnych miejsc kultural- | wychowawcy
nych, miejsc pamieci narodowe;j.
4. Wie, jak zachowaé si¢ | Prowadzenie zaj¢¢ poswigconych wychowawcy caty rok
w sytuacjach zagrozenia | rozwijaniu umiej¢tnosci bezpiecznego zachowa-
w czasie pokoju i w czasie| nia si¢ w sytuacjach zagrozenia podczas godzin
wojny wychowawczych w klasach IV-VIII — co naj-
mniej raz w miesigcu.
Wspieranie dobro- | 1.Uczen wie, co to jest a. Realizacja wybranych 2 tematow z zakresu wychowawcy, listopad, marzec
stanu dzieci i mlo- | zdrowie psychiczne i jak | zdrowia psychicznego w klasach IV — VIII specjalisci
dziezy, ich zdrowia | 0 nie dba¢ —co najmniej | b. Udzielanie pomocy psychologiczno — peda- | specjalisci, wy- caty rok
psychicznego. Profi-| 90% uczniéw gogicznej oraz udzielanie pomocy w sytuacjach | chowawcy

laktyka uzaleznien
behawioralnych.

kryzysowych.

¢. Organizacja Swiatowego Dnia Zdrowia Psy-
chicznego.

d. Prowadzenie ¢wiczen z rezyliencji — profilak-
tyka wskazujaca i selektywna

e. Przeprowadzenie zaje¢¢ dla ucznidéw klas VIII
dotyczacych sposobow radzenia sobie ze stre-
sem szkolnym i egzaminacyjnym

a. Przeprowadzenie w kl. V — VIII zaj¢¢ na te-

specjalisci, na-
uczyciele
psycholog

psycholog

specjalisci,
wychowawcy

10 pazdziernika

w zaleznosci od
potrzeb

Il semestr, przed
egzaminem
O6smoklasisty

caly rok
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2. Uczen zna konsekwen-
cje uzaleznien behawio-
ralnych.

mat konsekwencji uzaleznien behawioralnych

3. _ROZW'Ja SWOJ€ pasje, a. Zachecanie uczniéw do brania udziatu w wo- | specjalisci caty rok
zainteresowania, aktyw- | |ontariacie, akcjach charytatywnych, pomocy | Wychowawcy
nos¢ spoteczng innym. nauczyciele
b. Pomoc w rozwijaniu zainteresowan, pasji — | Wychowawcy, na- | caty rok
rozmowy, zach¢canie do udzialu w zajeciach uczyciele
pozalekcyjnych, konkursach.
4. Zna konsekwencje | Realizacja tresci profilaktycznych na zajeciach | nauczyciele przy- | caty rok
zdrowotne, spoteczne i | qqykacji zdrowotnej, przedmiotach przyrodni- | rody, edukacji
prawne palenia papiero- | czych, wychowaniu fizycznym. zdrowotnej, biolo-
SOW, e-papierosow i uzy- gii, wf
wania innych $rodkow
zmieniajacych swiado-
mos¢
5. Rodzice i nauczyciele | , przyootowanie dla rodzicéw i nauczycieli ma-| specjalisci caty rok
posiadajg aktualne i rze- | (eriatéw edukacyjnych na temat ochrony zdro-
:ﬁ!’;? informacje nate- | wia psychicznego dzieci i miodziezy.
- ochrony zdrowia psy- | ) postarczanie informacji rodzicom o ofercie | specjalisci caty rok
chicznego dzieci i mio- | ,5mo0y specialistycznej dla uczniow i ich ro-
dziezy dzin w przypadku uzywania srodkow i substan-
) SUbs_tar_]CJ' psyChoak_tyW' cji powodujacych uzaleznienie (profilaktyka
nych i pierwszych obja- | \skazuiaca i selektywna)
wOw uzywania substancji
psychoaktywnych
Promowanie zdro- | 1. Wie jak prawidlowo i | a. Realizacja treSci wychowawczo - profilak- wychowawcy, na- | caly rok
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wego stylu zycia,
aktywnosci rucho-
wej oraz przygoto-
wanie uczniow do
odpowiedzialnych
zachowan prozdro-
wotnych i udziela-
nia pierwszej pomo-
cy.

zdrowo si¢ odzywiac

tycznych dotyczacych zdrowia w edukacji
wczesnoszkolnej, na przyrodzie, biologii, edu-
kacji zdrowotnej, wychowaniu fizycznym, edu-
kacji dla bezpieczenstwa, godzinach do dyspo-
zycji wychowawcy.

uczyciele przed-
miotow

b. Realizacja Programu dla szko6t: (mleko, owo- | wyznaczone 0so- | caty rok

ce i warzywa w szkole) by, wychowawcy
2. Ma $wiadomos¢ roli a. Organizowanie imprez rekreacyjnych i zawo- | nauczyciele wf.. | caty rok
aktywnosci fizycznejw | dow sportowych.
zdrowym zyciu czlowie- | b. Zwigkszenie aktywnosci fizycznej na lekcjach| nauczyciele wrf..
ka wf — zmniejszenie ilo$ci 0sob nie¢wiczacych o

5%
Co najmniej 85% ucznidw| c. Organizacja Swiatowego Dnia Zdrowia nauczyciel klas I- | 7 kwietnia
zna zasady zdrowego sty- 11, , nauczyciele
lu zycia przyrody, biologii,

edukacji zdrowot-
nej

d. Realizacja programu “Podaj dalej” ?elij; 90g caiy rOlli

e. Realizacja programu profilaktycznego T caty 1o

"Trzymaj formg¢

.. , . a. Bicie rekordu w udzielaniu pierwszej pomocy M.P.,A.Z 16. 10-_26 r.

3. Wie, jak zachowac sig b. Zajecia w Centrum Powiadamiania Ratunko- koordynator —pe- | w terminach
w sytuacjach zagrozenia Wego Klasy IV dagog uzgodnionych z
zycia, pot rafi udzielac Zajecia w sali Ognik kl. 111 wychowawcy placéwkam.l 28~
pomocy inhym Zajecia w Komisariacie Matego Policjanta - KI. whnetrznymi

i

Zajecia prowadzone przez Straz Miejska “Bez- | Wychowawcy wrzesien

pieczna Droga” — Kkl.1
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IX. Ewaluacja programu
Przebieg pracy wychowawczo - profilaktycznej, realizacja zatozonych celéw, skutki podjetych inicjatyw oraz przebieg zaplanowanych dzia-

tan beda podlegac systematycznej obserwacji 1 ocenie. Informacje zwrotne uzyskane od wszystkich uczestnikow procesu oddziatywan wycho-
wawczo — profilaktycznych postuza modyfikowaniu programu i doskonaleniu pracy. Ewaluacja bedzie odbywac si¢ w wyznaczonym obszarze
(ewaluacja celow, wynikow, badz procesow) 1 dotyczy¢ bedzie gtownie realizacji zadan wynikajacych z diagnozy biezacych potrzeb.
Zrédha informacji ewaluacyjnych:
- obserwacja i analiza zachowan uczniow,
- analiza postepoOw w nauce,
- frekwencja na obowigzkowych zajeciach dydaktycznych,.
- uczestnictwo w konkursach 1 zaje¢ciach pozalekcyjnych,
- analiza dokumentacji szkolnej,
- sprawozdania wychowawcow klas,
- analiza dokumentacji pedagoga i psychologa,

- ankiety.

Program opracowany przez zespot w sktadzie:
Joanna Korczak

Monika Michaluk

Renata Wasilewska

Matgorzata Przesmycka

21



22



